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1 
 

Saksliste 
STAVANGER KIRKELIGE 
FELLESRÅD  
 
Møtedato: 17.12.2025 kl. 18:00 

Møtested: St. Johannes kirke 

Arkivsak: 23/05173 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf 46504477 eller e-post rs467@kirken.no. 
Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
 
SAKSLISTE   
Godkjenning av innkalling og saksliste 
38/25 23/05449-23 Godkjenning av innkalling og saksliste 
Godkjenning av protokoll 
39/25 23/05450-21 Godkjenning av protokoll fra møtet 24.09.2025 
Saker til behandling 
40/25 24/00312-10 Mulige avsetninger i regnskapet for 2025 
41/25 24/00312-11 Budsjett 2025 - Budsjettendringer 
42/25 25/03452-3 Kirkekulturell myldring 2026 
43/25 25/00804-7 Driftsbudsjett 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd 
44/25 23/05453-11 Valg av leder og nestleder for 2026 
45/25 23/05454-5 Møteplan for Stavanger kirkelige fellesråd for 2026 

46/25 24/03194-15 Kirkepolitisk plan og strategidokument for Stavanger 
kirkelige fellesråd 

Orienteringssaker 

47/25 23/06046-13 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 
03.12.2025 

48/25 23/06047-9 Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget 
(ADMU) 22.09.2025 

49/25 24/03175-7 Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU) 
24.11.2025 

50/25 23/06049-7 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsutvalget (AU) 
18.11.25 

51/25 23/05451-23 Orienteringssaker 17.12.2025 
52/25 23/05452-23 Eventuelt 
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Stavanger, 10.12.2025 
 
Ivar Raugstad 
Leder 
 
Rune Skagestad 
møtesekretær 
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38/25 Godkjenning av innkalling og saksliste - 23/05449-23 Godkjenning av innkalling og saksliste : Godkjenning av innkalling og saksliste

DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05449-23    

 
 

 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av møtet. 
Saker til Eventuelt meldes i starten på møtet 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
38/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05450-21    

 
 

 
 
Godkjenning av protokoll fra møtet 24.09.2025 
 
Vedlegg:  
Protokoll STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av protokoll fra forrige møte. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i fellesrådet 24.09.2025 godkjennes 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
        39/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
STAVANGER KIRKELIGE 
FELLESRÅD  
 
Møtedato: 24.09.2025 kl. 18:00 
Møtested: Hillevåg kirke 
Arkivsak: 23/05173 
  
Til stede:  Kristin Torp (Bekkefaret menighetsråd), Stig Ellingsen (Domkirken 

og St. Petri menighetsråd), Karl Svela (St. Johannes 
menighetsråd), Arnhild Aano Høyen (Stokka menighetsråd), Tor 
Magne Nesvik (Geistlig repr.), Kjersti Lundetræ (Madlamark 
menighetsråd), Ivar Raugstad (Rennesøy sokneråd), Magne 
Hersvik (Varden menighetsråd), Mari Gudmundsen (Tjensvoll 
menighetsråd), Øystein Gomo (Hundvåg menighetsråd), Haakon 
Kjell Totland (Sunde menighetsråd), Jan Erik Vinkfjord (Tasta 
menighetsråd), Magnus Hagland (Vardeneset menighetsråd), 
Heidi Kristin Urtegård (Hesby sokneråd), Ottar Sandanger (Talgje 
sokneråd), Jon Salthe (Kampen menighetsråd), Anne Kristin 
Bruns (kommunal repr.) 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Guri Haarr Moe for Torbjørn Waaland (Hinna menighetsråd), Leif 
Enoksen (Hillevåg menighetsråd) for Reidun Nancy Stenseth, 
Inger Lise Hovda Dobbe for Eldri Kolltveit (Hafrsfjord 
menighetsråd) 

  
Forfall:  Eli Thorset Våge (Gausel menighetsråd), Håkon Arne Eide 

(Sjernarøy sokneråd) 
  
Andre: Arne Sigurd Mossige (økonomisjef SKF), Katrine Pedersen (HR-

sjef SKF), Elin Kras Myklebust (leder av servicetorget SKF) Rune 
Skagestad (Kirkeverge) 

  
Protokollfører: Rune Skagestad 
  
 
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
27/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 
28/25 Godkjenning av protokoll fra møtet 18.06.2025 3 
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Saker til behandling 
29/25 Forslag til omstilling 3 
30/25 Driftsbudsjett 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd 5 
31/25 Regnskapsrapport for 2. tertial 2025 6 
32/25 Budsjett 2025 - Budsjettendringer 7 

33/25 Høringssvar til forslag om ny prosti inndeling i Stavanger 
bispedømme 7 

Orienteringssaker 

34/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 
10.06.2025 og 10.09.2025 8 

35/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget 
(ADMU) 17.06.2025 8 

36/25 Orienteringssaker 24.09.2025 9 
37/25 Eventuelt 100 

 
Stavanger, 13.10.2025 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det 
som ble bestemt på møte 
 
 
Ivar Raugstad 
Leder 

Rune Skagestad 
Sekretær 
 

 
 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 

27/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 27/25 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. 
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Godkjenning av protokoll 

28/25 Godkjenning av protokoll fra møtet 18.06.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 28/25 

 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i fellesrådet 18.06.2025 godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 18.06.2025 
 
 
 
Vedtak  

Møteprotokollen fra møtet i fellesrådet 18.06.2025 godkjennes 
 

 

 

 
Saker til behandling 

29/25 Forslag til omstilling 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 29/25 

 
Forslag til vedtak 

1. Stavanger kirkelige fellesråd takker alle som har bidratt i den pågående prosessen 
knyttet til omstilling. 

2. Stavanger kirkelige fellesråd oppfordrer og anbefaler menighetene i Stavanger å 
starte prosesser med å slå seg sammen med nabo menighet(er), søke om   
prøveprosjekt med felles menighetsråd, eller i det minste få til et så tett samarbeid 
som mulig både når det gjelder ansatte og menighetsråd. 

3. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar følgende omstilling (i tråd med saksfremlegget): 
a. Stavanger kirkelige fellesråd gir omstillingskrav til kirkevergekontoret på kr 1,2 

millioner kroner fra 2027. 
b. Stavanger kirkelige fellesråd slår sammen 14 menighetsstaber til 5-7 nye 

menighetsstaber i flere faser i årene fremover. I første fase som 
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implementeres fra 2026 slås menighetsstabene i Kampen og Stokka, i Varden 
og St. Johannes, i Sunde og Hafrsfjord seg sammen. De nye stabene skal ha 
en daglig leder i 100 % fast stilling. De øvrige menighetsstabene slås sammen 
over samme lest fra 2027.  

c. Øke inntektene til fellesrådet med turistinntektene fra Stavanger domkirke 
med 1 million kroner årlig. 

d. Fellesrådet reduserer administrative stillingsressurs i Domkirken/St. 
Petrimenighet (20% stilling) og Hundvåg menighet (25% stilling). 

e. Fellesrådet legger ned en vaktmesterstilling (100% stilling). 
f. Fellesrådet legger ned de lønnede klokkerstillingene ved ledighet. 

4. Stavanger kirkelige fellesrådet ber kirkevergen sørge for at alle disse omstillingene 
skjer i tråd med gjeldende lover, forskrifter og avtaleverk og at ansatte og deres 
fagforeninger trekkes inn slik regelverket legger opp til.  

5. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar følgende midlertidige tiltak finansiert av 
fellesrådets ordinære drift eller om nødvendig fra premiefond/disposisjonsfond: 

a. Fellesrådet gir anledning til å bruke nødvendige midler til omstillingsprosess 
for den enkelte nye sammenslåtte stab. 

b. Fellesrådet gir anledning til at det ansettes midlertidige administrative 
ressurser i sammenslåtte menighetsstaber i omfang 50% stilling i hver 
sammenslått stab. 

c. Fellesrådet gir kirkevergen anledning til å gjennomføre bygningsmessige tiltak 
for felles staber, inntil kr 900 000 i fase 1.  

 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Strategi 2025-2035 SKF vedtatt FR møtet mai 2025 
Tiltak som anbefales 
Tiltak som ikke anbefales 
Vedtak fra Menighetsrådet i Domkirken og St. Petri menighet ang Omstilling 
Svar på kirkevergens planer for omstilling Varden menighetsråd 
Siste uttale om nedskjeringar, 7. sept. 2005 fra Sunde menighetsråd 
31.08.2025 Svar til kirkevergen fra Hfrasfjord menighetsråd 
Referat fra møte i Sunde kirke 10.09.2025 
Referat fra ADMU-møte 22.09.2025 
 
Referatet fra ADMU 22.09.25, som behandlet omstillingssaken, ble sendt ut dagen 
før møtet. 
 
Etter en lang og grundig samtale i fellesrådet ble det fremmet et forslag fra 
representanten Inger Lise H. Dobbe om å utsette saken. 
Forslaget fikk 4 stemmer og ble dermed ikke vedtatt. 
 
Representanten Ivar Raugstad fremmet et tilleggsforslag til punkt 4 i kirkevergens 
opprinnelige forslag, der Raugstad hentet inn ADMU sitt vedtak fra 22.09: 
Tilleggsforslaget lyder:  
Det gjelder også presisering i uttale fra ADMU møtet 22.09.2025 
ADMU vil i det videre arbeidet med omstillingen (jfr. Fase 1 og Fase 2 i 
vedtaksforslag 3 b) se de ansattes ansettelsesforhold under ett. 
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Kirkevergens forslag, med tillegget fra Ivar Raugstad, ble vedtatt med 15 mot 5 
stemmer. 
 
Vedtak  

1. Stavanger kirkelige fellesråd takker alle som har bidratt i den pågående prosessen 
knyttet til omstilling. 

2. Stavanger kirkelige fellesråd oppfordrer og anbefaler menighetene i Stavanger å 
starte prosesser med å slå seg sammen med nabo menighet(er), søke om   
prøveprosjekt med felles menighetsråd, eller i det minste få til et så tett samarbeid 
som mulig både når det gjelder ansatte og menighetsråd. 

3. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar følgende omstilling (i tråd med saksfremlegget): 
a. Stavanger kirkelige fellesråd gir omstillingskrav til kirkevergekontoret på kr 1,2 

millioner kroner fra 2027. 
b. Stavanger kirkelige fellesråd slår sammen 14 menighetsstaber til 5-7 nye 

menighetsstaber i flere faser i årene fremover. I første fase som 
implementeres fra 2026 slås menighetsstabene i Kampen og Stokka, i Varden 
og St. Johannes, i Sunde og Hafrsfjord seg sammen. De nye stabene skal ha 
en daglig leder i 100 % fast stilling. De øvrige menighetsstabene slås sammen 
over samme lest fra 2027.  

c. Øke inntektene til fellesrådet med turistinntektene fra Stavanger domkirke 
med 1 million kroner årlig. 

d. Fellesrådet reduserer administrative stillingsressurs i Domkirken/St. 
Petrimenighet (20% stilling) og Hundvåg menighet (25% stilling). 

e. Fellesrådet legger ned en vaktmesterstilling (100% stilling). 
f. Fellesrådet legger ned de lønnede klokkerstillingene ved ledighet. 

4. Stavanger kirkelige fellesrådet ber kirkevergen sørge for at alle disse omstillingene 
skjer i tråd med gjeldende lover, forskrifter og avtaleverk og at ansatte og deres 
fagforeninger trekkes inn slik regelverket legger opp til. 
Det gjelder også presisering i uttale fra ADMU møtet 23.09.2025 
ADMU vil i det videre arbeidet med omstillingen (jfr. Fase 1 og Fase 2 i 
vedtaksforslag 3 b) se de ansattes ansettelsesforhold under ett. 

5. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar følgende midlertidige tiltak finansiert av 
fellesrådets ordinære drift eller om nødvendig fra premiefond/disposisjonsfond: 

a. Fellesrådet gir anledning til å bruke nødvendige midler til omstillingsprosess 
for den enkelte nye sammenslåtte stab. 

b. Fellesrådet gir anledning til at det ansettes midlertidige administrative 
ressurser i sammenslåtte menighetsstaber i omfang 50% stilling i hver 
sammenslått stab. 

6. Fellesrådet gir kirkevergen anledning til å gjennomføre bygningsmessige tiltak for 
felles staber, inntil kr 900 000 i fase 1. 

 
 
 
30/25 Driftsbudsjett 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 30/25 

 
Forslag til vedtak 
1. Foreløpig driftsbudsjett for 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd, fastsettes med et 
samlet tilskudd fra Stavanger kommune stort kr. 113 858 000. 
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2. Det fremlagte forslag til satser for avgifter og betaling godkjennes og gjøres 
gjeldende fra 1.1.2026. De sendes til bispedømmerådet/Stavanger kommune for 
endelig godkjenning i tråd med gjeldende regler. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Forslag til justering av Stavanger kirkelige fellesråds avgiftssatser fra 2026 
Forslag driftsbudsjett tekst og tall 2026 til FR sept 25 
 
 
Vedtak  

1. Foreløpig driftsbudsjett for 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd, fastsettes med et 
samlet tilskudd fra Stavanger kommune stort kr. 113 858 000. 
 
2. Det fremlagte forslag til satser for avgifter og betaling godkjennes og gjøres 
gjeldende fra 1.1.2026. De sendes til bispedømmerådet/Stavanger kommune for 
endelig godkjenning i tråd med gjeldende regler. 
 

 

 

 
31/25 Regnskapsrapport for 2. tertial 2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 31/25 

 
Forslag til vedtak 
Stavanger kirkelige fellesråd tar regnskapsrapporten for andre tertial 2025 til 
etterretning. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
 
Vedtak  

Stavanger kirkelige fellesråd tar regnskapsrapporten for andre tertial 2025 til 
etterretning. 
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32/25 Budsjett 2025 - Budsjettendringer 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 32/25 

 
Forslag til vedtak 
Stavanger kirkelige fellesråd godkjenner de foreslåtte budsjettendringene. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
Vedtak  

Stavanger kirkelige fellesråd godkjenner de foreslåtte budsjettendringene. 
 

 

 

 
33/25 Høringssvar til forslag om ny prosti inndeling i Stavanger 
bispedømme 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 33/25 

 
Forslag til vedtak 
Det fremlagte forslag til høringssvar fastsettes som svar fra Stavanger kirkelige 
fellesråd. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Rapport Gjennomgang av prostiinndelingen i Stavanger bispedømme 
Høringssvar SKF om prostigrenser i Stavanger bispedømme 
Høringsbrev Forslag til endret prostiinndeling i Stavanger bispedømme 
 
 
Vedtak  

Det fremlagte forslag til høringssvar fastsettes som svar fra Stavanger kirkelige 
fellesråd. 
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Orienteringssaker 

34/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 
10.06.2025 og 10.09.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 34/25 

 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollene fra møtene i Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 10.06.2025 og 10.09.2025 tas til 
orientering 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 10.06.2025 
Protokoll Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 10.09.2025 
 
Vedtak  

Møteprotokollene fra møtene i Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 10.06.2025 og 10.09.2025 
tas til orientering 

 

 
35/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget 
(ADMU) 17.06.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 35/25 

 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i Administrasjonsutvalget (ADMU) 17.06.2025 tas til 
orientering 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll ADMINISTRASJONS-UTVALGET (SKF ADMU) 17.06.2025 offentlig 
versjon 
 
Vedtak  
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Møteprotokollen fra møtet i Administrasjonsutvalget (ADMU) 17.06.2025 tas til 
orientering 

 

 

 
36/25 Orienteringssaker 24.09.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 36/25 

 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Følgende legges frem til orientering: 

1. Det ble et svært flott besøk av kongehusets til Stavanger og Stavanger domkirke ifm 
markering av utvandringen til Amerika fredag 4.7. 

2. Muntlig orientering om møtet 2/9 mellom fellesrådets ledelse og ledelsen i Stavanger 
kommune. 

3. Det blir markering av gjenåpning av Sørbø kyrkje og Hesby kyrkje (19.10) 
4. Jubileumshelg for Tungenes prosti bli 7-9/11. 
5. Gruppeledere i Stavanger bystyre er invitert til årlige frokostmøte 1/10. 
6. Kirkevergen mfl hadde to timers befaring i domkirken og St Petrikirken med statsråd 

Andreas Bjelland Eriksen med flere i slutten av juli. Fokus på restaurering, 
kirkebevaringsfondet og ny kulturmiljølov. Kirkevergen har på vegne av fellesrådet 
levert høringssvar på dette lovutkastet (NOU).  

7. Anbudskonkurranse for minnelund på Revheim gravlund lyses ut i løpet av 
september 25. Antatt oppstart på nyåret 2026.  

8. Arbeidet med mulighetsstudiet om nytt krematorium er midlertidig stanset, sammen 
med over 70 andre investeringsprosjekter i kommunen. Det skal tas en ny vurdering 
av kommunen inn mot HØP behandlingen for 2026. Kirkevergen presenterte 12/9 
behovene og planene for nytt krematorium for Nord-Jæren interkommunale politiske 
råd. 

9. Hafrsfjord menighetsråd har formidlet at deres valgte representant til fellesrådet, Arne 
Rettedal, ser seg nødt til å trekke seg fra dette vervet av helsemessige årsaker. 
Hafrsfjord menighetsråd derfor fattet følgende vedtak: Inger Lise Dobbe velges som 
2. vara til Stavanger kirkelige fellesråd for resten av valgperioden 2023-2027. 
Fellesrådet takker Arne for tjenesten og ønsker Eldri Kolltveit velkommen som nytt 
fast medlem i fellesrådet og Inger Lise Dobbe som varamedlem. 

 
 
 
Vedtak  

Sakene tas til orientering 
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 10  

37/25 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 24.09.2025 37/25 

 
Forslag til vedtak 
Intet forslag til vedtak. 
 
Møtebehandling 

 
Ivar Raugstad fremmet en sak til Eventuelt: 
Dette er et innspill etter vedtak i Domkirken og St. Petrimenighetsråd. 
Menighetsrådet har bedt fellesrådet utarbeide en rammefortelling («kirkepolitisk 
handlingsplan») som posisjonerer Kirken i Stavanger med programformuleringer om 
«hva vi vil». 
 
Etter en kort samtale i rådet ble det enighet om følgende: 
 
Vedtak  

Fellesrådet ber kirkevergen komme tilbake med en sak om dette til neste møte. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Arne Mossige 11 24/00312-10    

 
 

 
 
Mulige avsetninger i regnskapet for 2025 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Mulige avsetninger for regnskapsåret 2025 
 
Sakens bakgrunn: 
Stavanger kirkelige fellesråd foretar, under forutsetning av at regnskapet for 2025 kan gjøres 
opp i balanse eller med overskudd, avsetning til følgende aktuelle tiltak. 
 
 
Utskifting av brannalarmanlegg som har en alder hvor reservedeler 
ikke lenger kan skaffes til veie 900 000  
Hetland gravplass – Utskifting av gjerder med tilhørende 
beplantning 950 000 
Det jobbes mye med ENØK/grønt skifte i både byggavdeling og 
gravplassavdelingen. Vi ser at kostnader til dette på ikke minst på 
strømreduserende tiltak vil koste mye, samtidig som det vil gi 
besparelser over driftsbudsjettet på sikt. Det foreslås derfor å 
avsette inntil kr 1 500 000. (Eksempelvis varmepumper, utstyr på 
gravplass som erstatter sprøytemidler, batteridrevne maskiner til 
gravplass mm) 1 500 000 
Omtekking av takpapp på flate tak i virksomheten med overskredet 
forventet levetid. 2 000 000 

 
 
Forslag til vedtak 
Stavanger kirkelige fellesråd foretar, under forutsetning av at regnskapet for 2025 kan gjøres 
opp i balanse eller med overskudd, avsetning til tiltak som følger:  
 

a) Utskifting av brannalarmanlegg:      Inntil kr     900 000 
b) Hetland gravplass – Utskifting gjerder m/tilhørende beplantning: Inntil kr     950 000 
c) ENØK-tiltak/grønt skifte:      Inntil kr  1 500 000 
d) Omtekking takpapp – Skallsikring:     Inntil kr  2 000 000 

 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 11 24/00312-11    

 
 

 
 
Budsjett 2025 - Budsjettendringer 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
Saken gjelder: 
Endringer i budsjettet for 2025 
 
Bakgrunn for saken 
Det er innført krav om at alle budsjettendringer skal vedtas av folkevalgt organ.  
Det ble i 2005 fattet vedtak om at administrasjonen samler opp budsjettendringer og 
presenterer dem samlet for Stavanger kirkelige fellesråd innen utløpet av regnskapsåret. 
 
En del av budsjettendringene ble vedtatt i møtet i september, og nå kommer årets øvrige 
budsjettjusteringer. Budsjettendringene gjelder saker som vi ikke har avklart de økonomiske 
rammer for under den endelige behandling av budsjettet i desember (året forut for 
regnskapsåret). 
Også i år mottar vi tilskudd fra kommunen som ikke er en del av hovedbudsjettet, 
prosjektmidler som tildeles etter søknader, endringer pga tariffrevisjon, reguleringspremie 
knytta til pensjonsordningen osv. 
Følgende budsjettendringer legges fram for godkjenning av Stavanger kirkelige fellesråd, 
gjeldende for driftsbudsjett 2025: 
  
Bruk av midler grønt skifte kirke og gravplass  
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 32  Kjøp av maskiner og konsulenttjenester  300 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  60 000  -60 000  
Hovedpost 39  Bruk av ubundet fond     -300 000  
SUM     360 000  -360 000  
  
Avsetning orgel Hausken   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 30  Premiefond    -350 000  
Hovedpost 35  Avsetning til bundet fond  350 000     
SUM     350 000  -350 000  
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Verneverdige graver Lagård   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 30  Lønn og sosiale kostnader  350 000     
Hovedpost 31 og 32  Arbeid og materiell  5 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  1 000  -1 000  
Hovedpost 39  Bruk av ubundet fond     -355 000  
SUM     356 000  -356 000  
   
Lønnsmerutgifter 2025  
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 30   Lønnsmerutgifter 2023  1 855 000     
Hovedpost 30  Sosiale kostnader  515 000     
Hovedpost 38  Tilleggsbevilgning kommunen     -2 370 000  
SUM     2 370 000  -2 370 000  
  
Fagtur gravlund   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 31  Reisekostnader  215 000     
Hovedpost 36  Egenbetalinger     -38 000  
Hovedpost 39  Bruk av ubundet fond     -177 000  
SUM     215 000  -215 000  
  
Søppelhåndteringsprosjekt   
Hovedpostnivå  Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 31 og 32  Kjøp av utstyr  35 000     
Hovedpost 44 og 47  MVA kompensasjon  8 000  -8 000  
Hovedpost 49  Bruk av bundet fond     -35 000  
SUM     43 000  -43 000  
  
Klimaskallsikring   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 32  Byggtjenester  600 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  120 000  -120 000  
Hovedpost 39  Bruk av ubundet fond     -600 000  
SUM     720 000  -720 000  
  
Navnede minnelunder   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 32  Planter, utstyr og maskiner  30 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  6 000  -6 000  
Hovedpost 39  Bruk av ubundet fond     -30 000  
SUM     36 000  -36 000  
   
  
Økte driftsutgifter kirke og gravplass   
Hovedpostnivå  Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 37  Sykepengerefusjoner     -300 000  
Hovedpost 39  Renteinntekter     -800 000  
Hovedpost 31  Strøm, avgifter, forsikring  1 100 000     
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Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  220 000  -220 000  
 SUM     1 320 000  -1 320 000  
  
Maskiner gravlund – flytta fra hovedbudsjett   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 32   Konto for maskiner    -680 000  
Hovedpost 44 og 47   MVA kompensasjon  136 000  -136 000  
Hovedpost 35 og 49   Overført til investeringsregnskapet  680 000  -680 000  
Hovedpost 42  Maskiner, biler og transportmidler  680 000     
SUM     1 496 000  -1 496 000  
  
Reparasjon av steinmur Eiganes   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 32   Kjøpte tjenester  1 000 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  200 000  -200 000  
Hovedpost 39  Bruk av disposisjonsfond     -1 000 000  
SUM     1 200 000  -1 200 000  
  
Urnefelt og kistegraver Tjensvoll  
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 31  Navneplater og utstyr  120 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  24 000  -24 000  
Hovedpost 39  Bruk av bundet fond     -120 000  
SUM     144 000  -144 000  
  
Prestetjeneste i samarbeid med Stavanger bispedømme   
Hovedpostnivå  Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 33  Refusjon til Den norske kirke  100 000     
Hovedpost 37  Refusjon fra menighetsråd     -100 000  
SUM     100 000  -100 000  
  
  
  
Bokprosjektet «Katedralen som fødte en by»  
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 30  Lønn og honorarer  60 000     
Hovedpost 31  Kostnader knytta til produksjon av boka   175 000    
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  10 000  -10 000  
Hovedpost 36  Salgsinntekter    -175 000  
Hovedpost 39  Bruk av bundet fond     -60 000  
SUM     245 000  -245 000  
  
Sommeråpen domkirke   
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 35  Avsetning til ubundet fond  500 000     
Hovedpost 36  Billettinntekter     -500 000  
SUM     500 000  -500 000  
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Glassmaleri og uteområder Hinna  
Hovedpostnivå  Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 32  Kjøp av tjenester  500 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  115 000  -115 000  
Hovedpost 39  Bruk av bundet fond     -500 000  
SUM     615 000  -615 000  
  
Varden forsterkning – utvidet vedlikehold  
Hovedpostnivå  Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 32  Kjøp av tjenester  80 000     
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  20 000  -20 000  
Hovedpost 39  Bruk av ubundet fond     -80 000  
SUM     100 000  -100 000  
  
Digitalisering gravkart  
Hovedpostnivå  Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 30  Lønnsrelatert  25 000     
Hovedpost 32  Div innkjøp og konsulenter   40 000    
Hovedpost 34 og 37  MVA kompensasjon  10 000  -10 000  
Hovedpost 39  Bruk av bundet fond     -65 000  
SUM     75 000  -75 000  
   
Orgelfestivalen  
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  

Hovedpost 38   Tilskudd     -820 000  
Hovedpost 30   Lønn og sosiale kostnader  420 000     
Hovedpost 31 og 32   Materiell, utstyr, inventar og tjenester  570 000     
Hovedpost 34 og 37   MVA kompensasjon  50 000  -50 000  
Hovedpost 36   Billettinntekter og deltakerbetalinger     -65 000  
Hovedpost 37  Refusjoner     -25 000  
Hovedpost 39  Bruk av fond     -80 000  
SUM     1 040 000  -1 040 000  
  
Kalkulatoriske inntekter kirker  
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 43  Kalkulatoriske utgifter Domk og Bispekap  21 000 000     
Hovedpost 47  Kalkulatoriske inntekter Domk og BK     -21 000 000  
SUM     21 000 000  -21 000 000  
  
Kalkulatoriske inntekter gravplass  
Hovedpostnivå     Tekst  Utgifter  Inntekter  
Hovedpost 43  Kalkulatoriske utgifter gravplass  35 000 000     
Hovedpost 47  Kalkulatoriske inntekter gravplass     -35 000 000  
SUM     35 000 000  -35 000 000  
  
 
Forslag til vedtak 
Stavanger kirkelige fellesråd godkjenner de foreslåtte budsjettendringene. 
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Kirkekulturell myldring 2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Videreføring av satsning på kultur i menighetene i Stavanger i 2026. 
Bakgrunn for saken: 
På bakgrunn fra erfaringer tilbake fra 2008 er det ønskelig å videreføre ordningen med 
stimuleringsmidler til kirkekulturell satsning i menighetene. Det er nødvendig å fatte vedtak 
om tildeling før årsskiftet av hensyn til søkerne. 
Vurdering: 
Stavanger kommune bevilget kr 208 200 til Kirkekulturell myldring for 2025. Fellesrådet 
bevilget tilsvarende kr. 200 000 (slik rådet har gjort i flere år). 
Politisk behandling er ikke gjort når dette skrives for budsjettåret 2026. 
Kirkevergen anser det riktig at størrelsen på disse midlene opprettholdes fra fellesrådets 
side, selv om kommunen skulle velge å redusere deres støtte. 
Målsetting: 
Kirkekulturell myldring kan inneholde konserter, filmfestival, utstillinger, musikal, 
gudstjenester, foredrag, dans og teater, litteratur etc. Prosjektet har lokalkirken (i de ulike 
kommunedelene) i fokus for å stimulere til - økt konsertvirksomhet eller lignende 
arrangement - økt samarbeid mellom kunstneriske uttrykksformer - økt bruk av det 
kunstneriske uttrykket i gudstjenesten. Det er en målsetting å øke antall arrangement i 
kirkene. Det forutsettes at de enkelte tiltak i prosjektet gjennomføres med profesjonelle 
utøvere, gjerne i samarbeid med amatører. 
Arbeidsmetode: 
Prosjektet «Kirkekulturell myldring» har utviklet en arbeidsmetode som genererer mer kultur 
i våre kirker. Stavanger kirkelige fellesråds kulturutvalg arbeider for å legge forholdene til 
rette for at kulturlivet i kirkene skal utvikles og opplever at midlene som er øremerket dette 
prosjektet har vært viktige. De tror også at prosjektet er en arbeidsform som gir ganske mye 
for pengene, ikke minst fordi det utløser et engasjement på lokalplanet og bidrar til å øke 
den generelle kompetansen på kulturarbeid. 
Kulturutvalget ser på følgende kriterier ved tildelingene: 
1. Bidrar arrangementet til å øke konsertvirksomhet eller andre kulturuttrykk i menigheten? 
2. Bidrar arrangementet til å øke samarbeid mellom ulike kunstneriske uttrykksformer? 
3. Bidrar arrangementet til økt bruk av nye kunstneriske uttrykk i gudstjenesten? 
4. Bidrar arrangementet til å øke samarbeid mellom menighetene og det øvrige kulturlivet i 
Stavanger? 
Søknader for arrangementer innenfor drama, billedkunst og litteratur blir viet særskilt 
oppmerksomhet. Alle søkerne må levere rapportskjema med regnskap og egen vurdering 
før støtten blir utbetalt. Det er en enighet mellom kommunen og kulturutvalget under 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
42/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 

21/66



42/25 Kirkekulturell myldring 2026 - 25/03452-3 Kirkekulturell myldring 2026 : Kirkekulturell myldring 2026

  
fellesrådet at også andre aktører som ønsker å ha konsert i kirkene skal ha tilgang til de 
midlene som bevilges til oss. Det ble stilt som betingelse for at vi i det hele tatt skulle få 
midler. 
For våren 2025 kom det inn 37 søknader (opp fra 32 våren 2024) til prosjekter med en 
kostnadsramme på kr 1 725 203 og samlet søknadsbeløp på kr. 742 690. Det ble tildelt 
støtte på kr 200 000, og underskuddsgaranti på 48 100 (31 søknader fikk tilskudd, 6 fikk 
underskuddsgaranti, en ble avslått).  
For høsten 2025 kom det inn 40 søknader (likt antall som høsten 24) til prosjekter med en 
kostnadsramme på kr. 2 782 510 og samlet søknadsbeløp på kr 609 090. Tre søknader ble 
avslått, fire søknader fikk underskuddgarantier på til sammen kr 30 000, og 33 søknader fikk 
tildelt midler, totalt kr 216 000. 
 
Kulturutvalget ser svært positivt på at flere kulturarrangementer blir initiert i kirkene våre. 
Både serier og enkeltstående arrangement har fått støtte og tiltakene rommer blant annet 
konserter, forestillinger og tema-/ foredragskvelder innen forskjellige sjangre. 
 
Forslag til vedtak 
Ordningen med midler til kirkekulturelle tiltak videreføres. Det bevilges for 2026 kr 200 000 til 
fellesrådets kulturutvalg til prosjektet «Kirkekulturell myldring» i henhold til gjeldende planer. 
Midlene dekkes ved tilpasning til driftsbudsjettet. 
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Driftsbudsjett 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd 
 
Vedlegg:  
Driftsbudsjett 2026  til FR des 2025 
 
Saksorientering 
Kort beskrivelse av prosessen rundt driftsbudsjett 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd. 
 
Stavanger kirkelige fellesråd vedtok et foreløpig driftsbudsjett for 2026 på sitt møte i 
september 2025. 
Vi har i år tatt utgangspunkt i driftsbudsjett for fellesrådet fra 2024 og 2025 Vi har i tillegg for 
informasjonens del tatt inn regnskapstall for 2023 og 2024. Det er viktig å understreke at de 
budsjettall som er tatt inn i denne oppstillingen, ikke inneholder budsjettendringer for årene 
2024 og 2025. Det betyr at man i regnskapet for 2023 og 2024 har med trosopplæringstall, 
virkning av lønnsoppgjør, reguleringspremie osv., mens de tilsvarende tall for budsjett 
nødvendigvis må være sammenlignbare mellom de enkelte år sine grunnlagsbudsjett, ikke 
minst i forhold til kommunens behandling av vårt budsjett (den ordinære drift). Vi har justert 
nivået for avskrivninger, interne overføringer og merverdiavgiftskompensasjon opp til et noe 
mer realistisk nivå. 
Effekten av lønnsoppgjøret for 2025 er innarbeidet i tallene for budsjettet 2026. Det er i 
denne talloppstillingen ikke lagt opp til kompensasjon for prisstigning på varer og tjenester, 
men det forutsettes at vår virksomhet blir tilgodesett med samme eventuelle prisjustering 
som kommunale virksomheter tilgodeses med.  
Driftsbudsjettfremstillingen dere nå får dere forelagt er fordelt på de ulike deler av 
virksomheten (formål). 
Noen punkter som er av spesiell betydning: 
• Stavanger kirkelige fellesråd er foreslått innvilget kr 1.000.000 i "driftskonsekvenser 
av investeringer-Stavanger domkirke" 
• Vi har også i år løftet fram spørsmål rundt tjenesteyting med tilhørende 
beløpsavklaringer, men velger for 2026 å ta ut tallfesting i forslaget.  
 
Stavanger kommunes vedtak for budsjettet 2025 (desember 2024), inneholdt volumøkning 
på kr 120.000 til gravplassdrift Finnøy kommunedel, samt kr 150.000 i driftskonsekvenser av 
de arbeider som for noen år tilbake var fullført på Hundvåg kirke. Begge deler er innarbeidet 
i driftsbudsjettet. 
Alle midlertidige og permanente kutt fra kommunen i årene 2020 og 2021, er innarbeidet i 
talloversiktene.  
Omstillingskravet (kuttet) stort kr 2.400.000 med virkning for 2025, ble av fellesrådet vedtatt 
dekket inn gjennom bruk av premiefond. For 2026 er effekten av omstillingsvedtakene 
hensyntatt i talloversiktene. Omstillingskravet på 2,4 mill er forutsatt videreført i 2026, med 
tillegg av omstillingskrav på 3,1 mill som skal ha virkning fra 2026.  
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Grunnlaget for alt budsjettarbeid i Stavanger kirkelige fellesråds virksomhet, baserer seg på 
den avtalen som er inngått mellom Stavanger kommune og Stavanger kirkelige fellesråd, 
med et grunnleggende prinsipp om likebehandling sammenlignet med kommunale 
virksomheter. 
Endelig beregning av helårsvirkning av tariffoppgjøret for 2025, med virkning for 
regnskapsåret 2026, vil kunne innebære noen justeringer kronemessig for budsjettet, da 
kommunens beregninger ikke alltid er 100% sammenfallende med våre tall. Men dette utgjør 
sjelden store avvik/forskjeller. 
 
Kommunedirektøren har lagt frem sitt forslag til kommunalt driftsbudsjett. Her legges det opp 
til et ytterligere omstillingskrav til Stavanger kirkelige fellesråd ut over de beløp som var 
vedtatt av bystyret i desember 2024. Beløpet som var kjent var på kr. 2.400 000 for 2025, 
1 400 000 for 2026. Dette ytterligere kravet er på 1 700 000 for 2026. 
De politiske partiene har levert sine forslag til endringer på kommunedirektørens forslag. 
Ingen av dem har kommet med endringer som omhandler driftsbudsjettet til fellesrådet. 
Administrasjonen antar derfor at dette blir vedtaket i bystyret mandag 15.12.2025. 
Denne saken legges frem med dette forbehold. Eventuelle endringer vil bli meddelt i møtet. 
 
De omstillingsvedtak som fellesrådet gjorde på sitt møte i september 2025 som omhandler 
2026 er innarbeidet. Disse vedtakene vil når alle beløpet er innarbeidet kunne dekke opp de 
krav som Stavanger kommune har stilt til fellesrådet. 
 
Stavanger kirkelige fellesråd utfører gravstellstjenester mot betaling for festere som ikke 
ønsker eller har anledning til å gjøre dette selv. Dette arbeidet er forutsatt å være et såkalt 
«nullsumspill» slik at det ikke inngår som «næringsdrift» i forhold til lov- og regelverk.  
Administrasjonen har over tid gjort tidsregistrering for å sikre oss at vi i så stor grad som 
mulig har en prissetting som reflekterer både tidskostnaden vi har ved dette arbeidet i tillegg 
til materialkost. 
Arbeidet med å gjennomgå prisene på nytt for å få den nødvendige justering med virkning 
fra 2026 er ikke ferdigstilt. Fakturering av gravstell skjer i tiden fra mars 2026 og utover, og 
avklaringen må foreligge i god tid før dette. 
 
Administrasjonen ber om fullmakt til å foreta samt gjennomføre den nødvendige prisjustering 
for 2026. Det vil bli gitt orientering om justeringen i fellesrådets møte i februar 2026. 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
1. Driftsbudsjettet for Stavanger kirkelige fellesråd for 2026, fastsettes med utgifter på 
totalt stort kr 163 679 000, med et kommunalt tilskudd stort kr 112 424 000. 
2. Fellesrådet gir kirkevergen fullmakt til å foreta og gjennomføre nødvendige prisjustering 
av gravstelltjenestene for 2026. Fellesrådet ber om å bli orientert om justeringen i møtet i 
februar 2026. 
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REVIDERT FORSLAG TIL DRIFTSBUDSJETT FOR STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 2026. (til møtet 17/12-25)

NB :  Vi gjør oppmerksom på at alle tall er fra driftsbudsjettet, og inkluderer IKKE budsjettall for kapitalregnskap.

Kirkelig administrasjon, kirkevergekontoret
Regnskap SKF Regnskap SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Endr i %

2023 2024 2024 2025 2026 25-26

01 LØNN FAST OG VARIABEL 11 048 119,00 11 017 873,00 10 155 000,00 10 268 000,00 10 747 000,00 4,7

09 TRYGD/PENSJON 3 758 813,00 3 471 137,00 2 696 000,00 2 734 000,00 2 860 000,00 4,6

Nedtrekk 2,4 mill 2025 (ikke mot lønn 2026) 0,00 0,00

BUDSJ. JUSTERING BRUK AV PREMIEFOND KLP -195 000,00 -195 000,00 -195 000,00 0,0

0 SUM LØNNSUTGIFTER 14 806 932,00 14 489 010,00 12 656 000,00 12 807 000,00 13 412 000,00 4,7

10 DRIFTSUTGIFTER 2 850 150,00 2 687 833,00 2 770 000,00 2 945 000,00 2 945 000,00 0,0

BUDSJ. JUSTERING - REDUSERT PORTO -40 000,00 -40 000,00 -40 000,00 0,0

20-29 UTSTYR OG VEDLIKEHOLD 1 266 130,00 1 060 790,00 1 100 000,00 1 100 000,00 1 100 000,00 0,0

KOMMUNAL TJENESTEYTING 300 000,00 0,00 0,00

3 OVERFØRINGSUTGIFTER, 5 935,00 21 972,00 206 000,00 206 000,00 206 000,00 0,0

4 TILSKUDD OG GAVER + MVA KOMP 433 466,00 362 217,00 600 000,00 600 000,00 600 000,00 0,0

5 INT. FIN. TRANSAKSJ. UTG. 672,00 239 277,00 0,00

UTGIFTER 19 363 285,00 18 861 099,00 17 592 000,00 17 618 000,00 18 223 000,00 3,4

6 SALGSINNTEKTER -3 003,00 #REF! 0,00 0,00 0,00

KOMMUNAL TJENESTEYTING -300 000,00 0,00 0,00

70 SYKEP. OG ADOPSJ.P REF. -520 448,00 -257 759,00 -125 000,00 -300 000,00 -300 000,00 0,0

729 MVA KOMPENSASJON -425 488,00 -362 217,00 -600 000,00 -600 000,00 -600 000,00 0,0

75 OVERFØRINGER FRA ANDRE -546 807,00 -303 763,00 -27 000,00 -27 000,00 -27 000,00 0,0

73 OVERFØRT FRA KOMMUNEN/- NETTOUTGIFT -16 206 024,00 -16 621 152,00 -15 153 000,00 -15 304 000,00 -15 909 000,00 4,0

78 INTERNE OVERFØRINGER -2 562 600,00 -3 101 250,00 -900 000,00 -900 000,00 -900 000,00 0,0

9 INTERNE FINANS TRANS. INNT 34,00 -21 743,00

INNTEKTER -20 264 336,00 #REF! -17 105 000,00 -17 131 000,00 -17 736 000,00 3,5

RESULTAT -901 051,00 #REF! 487 000,00 487 000,00 487 000,00 0,0

Kort beskrivelse av prosessen rundt driftsbudsjett 2026 for Stavanger kirkelige fellesråd.

Prosessene for driftsbudsjettet for 2026 er de samme som for kommunale virksomheter i Stavanger kommune. Vi har i år tatt utg angspunkt i driftsbudsjett for fellesrådet 
fra 2024 og 2025 Vi har i tillegg for informasjonens del tatt inn regnskapstall for 2023 og 2024. Det er viktig å understreke at de budsjettall som er tatt inn i denne 
oppstillingen, ikke inneholder budsjettendringer for årene 2024 og 2025. Det betyr at man i regnskapet for 2023 og 2024 har m ed trosopplæringstall, virkning av 
lønnsoppgjør, reguleringspremie osv, mens de tilsvarende tall for budsjett nødvendigvis må være sammenlignbare mellom de enke lte år sine grunnlagsbudsjett, ikke 
minst i forhold til kommunens behandling av vårt budsjett (den ordinære drift).  Vi har justert nivået for avskrivninger, int erne overføringer og 
merverdiavgiftskompensasjon opp til et noe mer realistisk nivå.

Effekten av lønnsoppgjøret for 2025 er innarbeidet i tallene for budsjettet 2026. Det er i denne talloppstillingen ikke lagt opp til kompensasjon for prisstigning på varer 
og tjenester, men det forutsettes at vår virksomhet blir tilgodesett med samme eventuelle prisjustering som kommunale virksomheter tilgodeses med. 

Driftsbudsjettfremstillingen dere nå får dere forelagt er fordelt på de ulike deler av virksomheten (formål), og kan komme ti l å bli gjenstand for justeringer av ulik grad 
utover høsten før endelig vedtak gjøres i Stavanger kommune desember 2025. Noen punkter som er av spesiell betydning :

• Stavanger kirkelige fellesråd er foreslått innvilget kr 1.000.000 i  "driftskonsekvenser av investeringer-Stavanger domkirke"
• Vi har også i år løftet fram spørsmål rundt tjenesteyting med tilhørende beløpsavklaringer, men velger for 2026 å ta ut tallfesting i forslaget. 

Stavanger kommunes vedtak for budsjettet 2025 (desember 2024), inneholdt volumøkning på kr 120.000 til gravplassdrift Finnøy kommunedel, samt kr 150.000 i 
driftskonsekvenser av de arbeider som for noen år tilbake var fullført på Hundvåg kirke. Begge deler er innarbeidet i driftsb udsjettet.

Alle midlertidige og permanente kutt fra kommunen i årene 2020 og 2021, er innarbeidet i talloversiktene. 

Omstillingskravet (kuttet) stort kr 2.400.000 med virkning for 2025, ble av fellesrådet vedtatt dekket inn gjennom bruk av pr emiefond. For 2026 er effekten av 
omstillingsvedtakene hensyntatt i talloversiktene. Omstillingskravet på 2,4 mill er forutsatt videreført i 2026, med tillegg av omstillingskrav på 3,1 mill som skal ha 
virkning fra 2026. 

Grunnlaget for alt budsjettarbeid i Stavanger kirkelige fellesråds virksomhet, baserer seg på den avtalen som er inngått mellom Stavanger kommune og Stavanger 
kirkelige fellesråd, med et grunnleggende prinsipp om likebehandling sammenlignet med kommunale virksomheter.

Endelig beregning av helårsvirkning av tariffoppgjøret for 2025, med virkning for regnskapsåret 2026, vil kunne innebære noen justeringer kronemessig for budsjettet, da 
kommunens beregninger ikke alltid er 100% sammenfallende med våre tall. Men dette utgjør sjelden store avvik/forskjeller.    
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Kirkelig administrasjon, kirkene

Regnskap SKF Regnskap SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Endr i %

2023 2024 2024 2025 2026 25-26

01 LØNN FAST OG VARIABEL 13 306 234,00 12 985 194,00 13 610 000,00 13 615 000,00 13 112 000,00 -3,7

09 TRYGD/PENSJON 4 375 778,00 4 016 132,00 3 610 000,00 3 616 000,00 3 423 000,00 -5,3

Nedtrekk 2,4 mill 2025 (ikke mot lønn 2026) 0,00

BUDSJ. JUSTERING BRUK AV PREMIEFOND KLP -270 000,00 -270 000,00 -270 000,00 0,0

0 SUM LØNNSUTGIFTER 17 682 012,00 17 001 326,00 16 950 000,00 16 961 000,00 16 265 000,00 -4,1

10 DRIFTSUTGIFTER 1 715 157,00 1 654 448,00 1 575 000,00 1 575 000,00 1 575 000,00 0,0

20-29 UTSTYR OG VEDLIKEHOLD 1 074 456,00 1 101 015,00 936 000,00 936 000,00 936 000,00 0,0

3 OVERFØRINGSUTGIFTER, 18 456,00 131 216,00 0,00

4 TILSKUDD OG GAVER + MVA KOMP 813 629,00 651 635,00 660 000,00 660 000,00 660 000,00 0,0

5 INT. FIN. TRANSAKSJ. UTG. 0,00 0,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 0,0

UTGIFTER 21 303 710,00 20 539 640,00 20 151 000,00 20 162 000,00 19 466 000,00 -3,5

6 SALGS- OG LEIEINNTEKTER -3 348,00 0,00 0,00

70 SYKEP. OG ADOPSJ.P REF. -932 408,00 -555 188,00 -550 000,00 -550 000,00 -550 000,00 0,0

71 OVERF FRA ANDRE (INKL BDR OG MR) -1 140 309,00 -245 515,00 0,00

729 MVA KOMPENSASJON -485 955,00 -450 942,00 -490 000,00 -490 000,00 -490 000,00 0,0

73 OVERFØRT FRA KOMMUNEN/- NETTOUTGIFT -19 508 859,00 -20 714 415,00 -18 966 000,00 -18 977 000,00 -18 281 000,00 -3,7

78 INTERNE OVERFØRINGER 0,00 0,00 -115 000,00 -115 000,00 -115 000,00 0,0

9 INTERNE FINANS TRANS. INNT -30 000,00 -30 000,00 -30 000,00 0,0

INNTEKTER -22 070 879,00 -21 966 060,00 -20 151 000,00 -20 162 000,00 -19 466 000,00 -3,5

RESULTAT -767 169,00 -1 426 420,00 0,00 0,00 0,00

Kirker

Regnskap SKF Regnskap SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Endr i %

2023 2024 2024 2025 2026 25-26

01 LØNN FAST OG VARIABEL 17 788 039,00 18 617 452,00 20 512 000,00 21 270 000,00 20 715 000,00 -2,6

BUDSJ JUSTERING - KANTORAVTALEN 

GRAVPLASSPILL -670 000,00 -400 000,00 -400 000,00 0,0

02 LØNN VIKARER/EKSTRA 736 929,00 722 055,00 750 000,00 750 000,00 790 000,00 5,3

09 TRYGD/PENSJON 6 280 125,00 5 956 702,00 5 667 000,00 5 922 000,00 5 598 000,00 -5,5

Nedtrekk 2,4 mill 2025 (ikke mot lønn 2026) 0,00 0,00

BUDSJ. JUSTERING BRUK AV PREMIEFOND KLP -470 000,00 -470 000,00 -470 000,00 0,0

0 SUM LØNNSUTGIFTER 24 805 093,00 25 296 209,00 25 789 000,00 27 072 000,00 26 233 000,00 -3,1

10 DRIFTSUTGIFTER 9 713 899,00 9 425 014,00 5 800 000,00 6 758 000,00 6 758 000,00 0,0

Priskomp 2024 gitt i budsj fra SK ved behandl 2023 350 000,00 350 000,00 350 000,00 0,0

BUDSJ JUSTERING ENERGI OG LEIE (DOM/NMS) -200 000,00 -200 000,00 -200 000,00 0,0

20-29 UTSTYR OG VEDLIKEHOLD 10 330 307,00 9 606 855,00 9 164 000,00 9 164 000,00 9 164 000,00 0,0

BUDSJ JUSTERING - RENHOLD DOM -100 000,00 -100 000,00 -100 000,00 0,0

BUDSJ JUSTERING RENHOLD ANBUD -350 000,00 -350 000,00 -350 000,00 0,0

3 OVERFØRINGSUTGIFTER, 1 643 863,00 27 828 669,00 800 000,00 800 000,00 800 000,00 0,0

4 TILSKUDD OG GAVER + MVA KOMP 4 501 871,00 4 519 218,00 3 350 000,00 4 720 000,00 4 720 000,00 0,0

5 INT. FIN. TRANSAKSJ. UTG. 13 861 609,00 15 600 774,00 10 700 000,00 12 000 000,00 13 000 000,00 8,3

UTGIFTER 64 856 642,00 92 276 739,00 55 303 000,00 60 214 000,00 60 375 000,00 0,3

6 SALGS- OG LEIEINNTEKTER -427 325,00 -424 293,00 -960 000,00 -960 000,00 -1 960 000,00 104,2

70 SYKEP. OG ADOPSJ.P REF. -864 559,00 -517 503,00 -714 000,00 -714 000,00 -714 000,00 0,0

729 MVA KOMPENSASJON -4 386 748,00 -4 041 225,00 -2 800 000,00 -4 170 000,00 -4 170 000,00 0,0

73 OVERFØRT FRA KOMMUNEN/- NETTOUTGIFT -39 768 074,00 -41 903 875,00 -38 562 000,00 -39 845 000,00 -39 006 000,00 -2,1

REFUSJONER OG OVERF. INKL KALK.INNTEKT -1 270 619,00 -1 349 448,00 -475 000,00 -475 000,00 -475 000,00 0,0

87 TILSKUDD OG GAVER -509 339,00 -26 262 218,00 -1 000 000,00 -1 000 000,00 -1 000 000,00 0,0

9 INTERNE FINANS TRANS -15 513 648,00 -13 072 899,00 -10 700 000,00 -12 000 000,00 -12 000 000,00 0,0

INNTEKTER -62 740 312,00 -87 571 461,00 -55 211 000,00 -59 164 000,00 -59 325 000,00 0,3

RESULTAT 2 116 330,00 4 705 278,00 92 000,00 1 050 000,00 1 050 000,00 0,0
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Gravplass

Regnskap SKF Regnskap SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Endr i %

2023 2024 2024 2025 2026 25-26

01 LØNN FAST OG VARIABEL 17 754 603,00 16 859 416,00 16 147 000,00 17 500 000,00 18 289 000,00 4,5

BUDSJ JUSTERING-IKKE OPPRETTET STILLING% 0,00 0,00 0,00

1 Økt stillingsressurs, pga økte dødstall og kremasjoner 850 000,00 850 000,00 0,0

1 DRIFTSKONSEKV TJENSVOLL GRAVLUND 138 000,00 138 000,00 142 000,00 2,9

09 TRYGD/PENSJON 5 766 653,00 5 132 887,00 4 393 000,00 4 716 000,00 4 879 000,00 3,5

Nedtrekk 2,4 mill 2025 (ikke mot lønn 2026) 0,00 0,00

BUDSJ. JUSTERING BRUK AV PREMIEFOND KLP -390 000,00 -390 000,00 -390 000,00 0,0

0 SUM LØNNSUTGIFTER 23 521 256,00 21 992 303,00 20 288 000,00 22 814 000,00 23 770 000,00 4,2

10 DRIFTSUTGIFTER 7 491 279,00 6 539 768,00 4 620 000,00 5 055 000,00 5 055 000,00 0,0

Priskomp 2024 gitt i budsj fra SK ved behandl 2023 150 000,00 270 000,00 270 000,00 0,0

20-29 UTSTYR OG VEDLIKEHOLD 4 953 648,00 5 049 404,00 3 650 000,00 3 650 000,00 3 650 000,00 0,0

3 OVERFØRINGSUTGIFTER, 3 686 722,00 2 707 206,00 1 360 000,00 1 860 000,00 1 860 000,00 0,0

4 TILSKUDD OG GAVER + MVA KOMP 2 629 605,00 2 568 727,00 1 615 000,00 2 300 000,00 2 300 000,00 0,0

5 INT. FIN. TRANSAKSJ. UTG. 4 239 043,00 5 918 090,00 3 300 000,00 4 100 000,00 4 100 000,00 0,0

UTGIFTER 46 521 553,00 44 775 498,00 34 983 000,00 40 049 000,00 41 005 000,00 2,4

6 SALGS- OG LEIEINNTEKTER -13 059 488,00 -12 760 519,00 -9 000 000,00 -9 000 000,00 -9 000 000,00 0,0

6 Kremasjonsgebyrer og inntekt metallretur -850 000,00 -850 000,00 0,0

70 SYKEP. OG ADOPSJ.P REF. -1 710 177,00 -1 216 884,00 -565 000,00 -1 000 000,00 -1 000 000,00 0,0

729 MVA KOMPENSASJON -2 620 545,00 -2 568 727,00 -1 565 000,00 -2 250 000,00 -2 250 000,00 0,0

73 OVERFØRT FRA KOMMUNEN/- NETTOUTGIFT -21 505 507,00 -22 557 395,00 -20 253 000,00 -22 049 000,00 -23 005 000,00 4,3

77 REFUSJONER FRA ANDRE -359 777,00 -30 650,00 0,00 0,00 0,00

78 INTERNE OVERFØRINGER -1 344 000,00 -1 530 252,00 -900 000,00 -1 400 000,00 -1 400 000,00 0,0

9 INTERNE FINANS TRANS. INNT -4 220 956,00 -3 583 688,00 -2 800 000,00 -3 600 000,00 -3 600 000,00 0,0

INNTEKTER -44 820 450,00 -44 248 115,00 -35 083 000,00 -40 149 000,00 -41 105 000,00 2,4

RESULTAT 1 701 103,00 527 383,00 -100 000,00 -100 000,00 -100 000,00 0,0

Andre kirkelige formål

Regnskap SKF Regnskap SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Endr i %

2023 2024 2024 2025 2026 25-26

01 LØNN FAST OG VARIABEL 21 350 048,00 23 580 072,00 16 200 000,00 17 322 000,00 18 288 000,00 5,6

09 TRYGD/PENSJON 7 064 869,00 7 113 647,00 4 284 000,00 4 636 000,00 4 809 000,00 3,7

Nedtrekk 2,4 mill 2025 (ikke mot lønn 2026) 0,00 0,00

BUDSJ. JUSTERING BRUK AV PREMIEFOND KLP -356 000,00 -356 000,00 -356 000,00 0,0

0 SUM LØNNSUTGIFTER 28 414 917,00 30 693 719,00 20 128 000,00 21 602 000,00 22 741 000,00 5,3

10 DRIFTSUTGIFTER 2 400 789,00 2 309 637,00 404 000,00 404 000,00 404 000,00 0,0

20-29 UTSTYR OG VEDLIKEHOLD 1 897 287,00 1 194 922,00 212 000,00 212 000,00 212 000,00 0,0

3 OVERFØRINGSUTGIFTER, 2 334 098,00 2 038 381,00 0,00

4 TILSKUDD OG GAVER + MVA KOMP 2 289 690,00 1 755 118,00 420 000,00 650 000,00 650 000,00 0,0

5 INT. FIN. TRANSAKSJ. UTG. 2 028 445,00 1 974 211,00 0,00

UTGIFTER 39 365 226,00 39 965 988,00 21 164 000,00 22 868 000,00 24 007 000,00 5,0

6 SALGS- OG LEIEINNTEKTER -569 375,00 -770 146,00 -110 000,00 -110 000,00 -110 000,00 0,0

70 SYKEP. OG ADOPSJ.P REF. -1 558 181,00 -1 321 398,00 -505 000,00 -505 000,00 -505 000,00 0,0

71 TILSKUDD DIAKONI -1 985 000,00 -2 293 000,00 -2 250 000,00 -2 500 000,00 -2 650 000,00 6,0

71 TILSKUDD KATEKET -2 035 000,00 -1 814 000,00 -2 150 000,00 -2 300 000,00 -2 450 000,00 6,5

71 TILSKUDD BDR TIL SSA MED MER -10 317 961,00 -9 835 123,00 0,00

729 MVA KOMPENSASJON -673 810,00 -461 615,00 -260 000,00 -490 000,00 -490 000,00 0,0

73 OVERFØRT FRA KOMMUNEN/- NETTOUTGIFT -17 462 611,00 -17 913 143,00 -15 649 000,00 -16 723 000,00 -17 562 000,00 5,0

REFUSJONER DIVERSE -1 757 807,00 -2 141 837,00 -160 000,00 -160 000,00 -160 000,00 0,0

87 TILSKUDD GAVER FRA ANDRE -1 203 169,00 -1 473 408,00 -80 000,00 -80 000,00 -80 000,00 0,0

9 INTERNE FINANS TRANS. INNT -1 655 363,00 -1 271 344,00 0,00

INNTEKTER -39 218 277,00 -39 295 014,00 -21 164 000,00 -22 868 000,00 -24 007 000,00 5,0

RESULTAT 146 949,00 670 974,00 0,00 0,00 0,00

9 Interne finansieringstransaksjoner

Regnskap SKF Regnskap SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Endr i %

2023 2024 2024 2025 2026 25-26

150 RENTEUTGIFTER 1,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 0,0

152 KJØP AV AKSJER/ANDELER 0,00

154 AVSETNING TIL UBUNDNE FOND 20 436,00 67 391,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0,0

155 AVSETNING TIL BUNDNE FOND 0,00 0,00 0,00

157 OVERFØRT TIL INVESTERINGSREGNSKAPET 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 0,0

158 REGNSKAPSMESSIG OVERSKUDD 482 000,00 0,00 0,00

SUM UTGIFTER 502 437,00 67 391,00 603 000,00 603 000,00 603 000,00 0,0

190 RENTEINNTEKTER -2 378 976,00 -2 806 652,00 -542 000,00 -1 500 000,00 -1 500 000,00 0,0

190 KURSGEVINST PÅ FOND, AKSJER,  … -204 692,00 -305 081,00 -40 000,00 -40 000,00 -40 000,00 0,0

193
BRUK AV TIDLIGERE ÅRS REGNSKAPSMESSIGE 

MINDREFORBRUK

-20 436,00 0,00 0,00

194 BRUK AV UBUNDNE FOND 0,00 0,00 0,00

195 BRUK AV BUNDNE FOND -194 498,00 0,00 0,00

197 OVERFØRT FRA DRIFTSREGNSKAP -500 000,00 -500 000,00 -500 000,00 0,0

198 REGNSKAPSMESSIG MERFORBRUK 0,00

SUM INNTEKTER -2 798 602,00 -3 111 733,00 -1 082 000,00 -2 040 000,00 -2 040 000,00 0,0

RESULTAT -2 296 165,00 -3 044 342,00 -479 000,00 -1 437 000,00 -1 437 000,00 0,0
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Samlet oversikt for hele virksomheten, ekskl. gravfondsvirksomheten

Regnskap SKF Regnskap SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Budsjett SKF Endr i %

2023 2024 2024 2025 2026 25-26

01 LØNN FAST OG VARIABEL 81 247 043,00 83 060 007,00 76 762 000,00 80 963 000,00 82 143 000,00 1,5

BUDSJ JUSTERING STILLINGER SAMLET 0,00 0,00 -670 000,00 -400 000,00 -400 000,00 0,0

02 LØNN VIKARER/FASTE FRIH 736 929,00 722 055,00 750 000,00 750 000,00 790 000,00 5,3

09 TRYGD/PENSJON 27 246 238,00 25 690 505,00 20 650 000,00 21 624 000,00 21 569 000,00 -0,3

BUDSJ. JUSTERING BRUK AV PREMIEFOND KLP 0,00 0,00 -1 681 000,00 -1 681 000,00 -1 681 000,00 0,0

0 SUM LØNNSUTGIFTER 109 230 210,00 109 472 567,00 95 811 000,00 101 256 000,00 102 421 000,00 1,2

10 DRIFTSUTGIFTER 24 171 274,00 22 616 700,00 15 669 000,00 17 357 000,00 17 357 000,00 0,0

BUDSJ JUSTERING - DRIFTSUTGIFTER 0,00 0,00 -240 000,00 -240 000,00 -240 000,00 0,0

20-29 UTSTYR OG VEDLIKEHOLD 19 521 828,00 18 012 986,00 15 062 000,00 15 062 000,00 15 062 000,00 0,0

BUDSJ JUSTERING UTSTYR OG VEDLIKEHOLD 0,00 0,00 -450 000,00 -450 000,00 -450 000,00 0,0

KOMMUNAL TJENESTEYTING 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00

3 OVERFØRINGSUTGIFTER, 7 689 074,00 32 727 444,00 2 366 000,00 2 866 000,00 2 866 000,00 0,0

4 TILSKUDD OG GAVER + MVA KOMP 10 668 261,00 9 856 915,00 6 645 000,00 8 930 000,00 8 930 000,00 0,0

5 INT. FIN. TRANSAKSJ. UTG. 20 632 206,00 23 799 743,00 14 633 000,00 16 733 000,00 17 733 000,00 6,0

UTGIFTER 191 912 853,00 216 486 355,00 149 796 000,00 161 514 000,00 163 679 000,00 1,3

6 SALGS- OG LEIEINNTEKTER -14 062 539,00 #REF! -10 070 000,00 -10 920 000,00 -11 920 000,00 9,2

KOMMUNAL TJENESTEYTING 0,00 0,00 -300 000,00 0,00 0,00

70 SYKEP. OG ADOPSJ.P REF. -5 585 773,00 -3 868 732,00 -2 459 000,00 -3 069 000,00 -3 069 000,00 0,0

71 TILSKUDD DIAKON -1 985 000,00 -2 293 000,00 -2 250 000,00 -2 500 000,00 -2 650 000,00 6,0

71 TILSKUDD KATEKET -2 035 000,00 -1 814 000,00 -2 150 000,00 -2 300 000,00 -2 450 000,00 6,5

71 TILSKUDD STATEN/BDR INKL TROSOPPL -10 317 961,00 -9 835 123,00 0,00 0,00 0,00

729 MVA KOMPENSASJON -8 592 546,00 -7 884 726,00 -5 715 000,00 -8 000 000,00 -8 000 000,00 0,0

73 OVF FRA KOMM./NETTO -114 451 075,00 -119 709 980,00 -108 583 000,00 -112 898 000,00 -113 763 000,00 0,8

75 OVERFØRINGER FRA ANDRE -5 075 319,00 -4 071 213,00 -662 000,00 -662 000,00 -662 000,00 0,0

78 INTERNE OVERFØRINGER + KALK INNT. -3 906 600,00 -4 631 502,00 -1 915 000,00 -2 415 000,00 -2 415 000,00 0,0

87 TILSKUDD OG GAVER FRA andre -1 712 508,00 -27 735 626,00 -1 080 000,00 -1 080 000,00 -1 080 000,00 0,0

RENTEINNTEKTER -2 378 976,00 -2 806 652,00 -542 000,00 -1 500 000,00 -1 500 000,00 0,0

9 INTERNE FINANS TRANS. INNT -21 809 559,00 -18 254 755,00 -14 070 000,00 -16 170 000,00 -16 170 000,00 0,0

INNTEKTER -191 912 856,00 #REF! -149 796 000,00 -161 514 000,00 -163 679 000,00 1,3

RESULTAT -3,00 #REF! 0,00 0,00 0,00

2026
S K fellesråds beregnede "behov" for kommunalt tilskudd etter justeringene gjennom vedtak (omstillingseffekt kr 2.795.000) -113 763 000

Dekkes inn ved bruk av premiefond til betaling av pensjonskostnader i 2026 1 339 000

Kommunalt tilskudd foreslått i budsjettsak i kommunen, inkl virkning av lønnsoppgjør 2025, 

samt driftskonsekvenser av investering Domkirken med kr 1.000.000 -112 424 000

De endringer/omstillinger som ble vedtatt i fellesrådets møte 24/9-2025 er nå innarbeidet i tallmaterialet foran i dokumentet. Effekt av redusert vaktmesterressu rs, 
kirketjenerressurs samt redusert stillingsressurs til daglig ledelse er fordelt på de aktuelle formål og kostnadsarter. Det samme gjelder effekten av budsjettmessig 
økning av billettinntekter fra Stavanger domkirke med kr 1.000.000. 

Behovet for bruk av premiefond (KLP) til betaling av pensjonskostnader er ikke fordelt på formål, men synliggjort som et samlet beløp ca kr 1,34 mill.

Alle tall og tekster er gitt under forutsetning av at kommunens forslag til budsjett for Stavanger kirkelige fellesråd ikke endres i deres møte 15/12-25.
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05453-11    

 
 

 
 
Valg av leder og nestleder for 2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Forskrift om regler om formene for menighetsrådets og fellesrådets virksomhet §1, pkt. 3 
sier: 
Menighetsrådet/kirkelig fellesråd velger i det konstituerende møtet og senere hvert år blant 
sine medlemmer, leder og nestleder. Valget foregår skriftlig. Den som ett år har vært leder, 
kan unnslå seg valg for det følgende år. 
§ 7., pkt. 3 i samme sier: 
Valg av leder og nestleder av menighetsråd/kirkelig fellesråd holdes som flertallsvalg. 
§ 7, pkt. 5 i samme sier: 
Ved valg og ansettelse kan hvert enkelt medlem kreve skriftlig avstemming. 
§ 7, pkt. 6 i samme sier: 
Ved valg eller ansettelser er den eller de valgt som har fått mer enn halvparten av de avgitte 
stemmer. Hvis ingen eller et utilstrekkelig antall får slikt flertall, holdes ny avstemming. Ved 
denne er den eller de som valgt eller ansatt som får flest stemmer. Ved stemmelikhet 
avgjøres ansettelse av møtelederen, mens valg avgjøres ved loddtrekning. 
Kirkeordningen for den norske kirke § 38 (2. ledd) sier blant annet: 
Medlemmer som er til stede i et kirkelig organ når en sak tas opp til avstemning, plikter å 
stemme. Ved valg og vedtak om tilsetting er det adgang til å stemme blankt. 
 
Forslag til vedtak 
Som leder for Stavanger kirkelige fellesråd for 2026 velges…. 
Som nestleder for Stavanger kirkelige fellesråd for 2026 velges…. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
44/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05454-5    

 
 

 
 
Møteplan for Stavanger kirkelige fellesråd for 2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Fast møtedag for fellesrådet har de siste årene vært onsdager. 
Møtetidspunktet har vært kl. 18.00. 
Møtene varer vanligvis inntil to timer. 
Kirkevergen ser for seg at møtene legges til ulike kirker i Stavanger med egnende møterom, 
i tillegg til på kirkevergekontoret (Klubbgata 1, 3. etg.). 
 
Regler om formene for menighetsrådets og kirkelig fellesråds virksomhet § 11.2 sier 
følgende: 
Fellesrådet innkaller samtlige menighetsråd til et fellesmøte én gang pr. år for å drøfte saker 
av felles interesse og for å fremme det kristelige arbeidet innen kommunen. I kommuner 
med flere enn fem sokn kan fellesrådet bestemme at fellesmøtet får en annen 
sammensetning.. 
Fellesrådet har i 2025 hatt to møter med menighetsrådenes AU (vår og høst, begge i Sunde 
kirke) med fokus på omstilling.  
Kirkevergen vurderer at det kan være nyttig og ha et slikt «Sunde-III» møte i 2026, da 
omstillingssaken fortsatt står høyt på agenda både i fellesråd og menighetsrådene.  
Forslag til dato er 15. april 2026 (også dette kl. 18.00). 
 
Forslag til vedtak 

1. Møtedager for Stavanger kirkelige fellesråd for 2026 fastsettes til: 
Onsdag 18. februar 
Onsdag 29. april 
Onsdag 17. juni 
Onsdag 23. september 
Onsdag 16. desember 

2. Dato for møte mellom fellesrådet og menighetsrådenes AU fastsettes til onsdag 
15.april 2026. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
        45/25   STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 042 24/03194-15    

 
 

 
 
Kirkepolitisk plan og rammefortelling for Stavanger kirkelige fellesråd 
 
Vedlegg:  
Strategi 2025-2035 SKF vedtatt  FR møtet mai 2025 
Gruppespørsmål til FR sak 46 i 25 
 
Saksorientering 
 
Bakgrunn: 
Fellesrådet bad kirkevergen på forrige møte komme tilbake med en sak om en 
rammefortelling («kirkepolitisk handlingsplan») som posisjonerer Kirken i Stavanger med 
programformuleringer om «hva vi vil» (FR-sak 37/25). 
 
Fellesrådet behandlet på sitt møte i mai 2025 et strategidokument for perioden 2025-2035. 
Det ble da fattet følgende vedtak: 
Stavanger kirkelige fellesråd vedtar den strategiske retningen i det fremlagte dokumentet for 
2025-2035. 
Det vedtatte dokumentet ligger vedlagt. 
 
Stavanger kirkelige fellesråd vedtok «Gravlundsplan 2013-2029» for mer enn 10 år siden. 
Administrativt jobbes det en oppdatering/ajourføring av «Gravplassplan for Stavanger» som 
tenkes lagt frem for fellesrådet i løpet av våren 2026.  
Fellesnemnda for kirkelige fellesråd (ifm kommunesammenslåingen) behandlet rapport om 
bygninger, eiendommer og strategi for disse (KFNSTAV sak 32/19). Her ble det vedtatt 
hvordan administrasjonen skal prioritere når det gjelder arbeid med bygningsmassen.    
Kirkevergen finner det derfor ikke riktig å inkludere verken gravplass eller bygg/eiendom i 
denne saken. Dette er områder som fellesrådet har tydelig har ansvar for, men der det alt 
foreligger/er prosesser for å få på plass styringsdokumenter for arbeidet.    
 
Kirkevergen er usikker på hvordan fellesrådet ser for seg en slik rammefortelling/kirkepolitisk 
handlingsplan. 
Kirkevergen legger derfor i dette møtet opp til rådet kan drøfte (gjerne i mindre grupper i 
møtet) noen sentrale spørsmål som kan gi føringer for hvordan rådet vil at saken skal gripes 
an. Spørsmålene er vedlagt saksfremlegget.  
 
Noen juridiske rammer: 
Kirkeordningen for Den norske kirke (§ 12) sier følgende: 
Menighetsrådet skal ha sin oppmerksomhet henvendt på alt som kan gjøres for å vekke og nære det 
kristelige liv i soknet, særlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt, syke og døende betjent med det, døpte 
gis trosopplæring, barn og unge samlet om gode formål og legemlig og åndelig nød avhjulpet. 
Menighetsrådet har ansvar for at kirkelig undervisning, kirkemusikk og diakoni innarbeides og utvikles 
i soknet. 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          46/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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Paragraf 17 i den samme kirkeordningen sier: 
Kirkelig fellesråd skal ivareta administrative og økonomiske oppgaver på vegne av soknene, 
utarbeide mål og planer for den kirkelige virksomhet i kommunen, fremme samarbeid mellom 
menighetsrådene.. 
 
Tradisjonelt har kirkevergen i Stavanger, basert på disse to paragrafene, derfor fokusert på 
å levere:  
a) Et tjenlig kirkebygg som menighetsrådet kan bruke til det som kan «vekke og nære det 
kristelige livet i soknet». 
b) Godt kvalifiserte og motiverte fagansatte som stilles til menighetsrådets disposisjon (dog 
innenfor tjenesteordning og avtalt stillingsbeskrivelse mm) for at rådet kan bruke dem slik at 
de kan bidra til «vekke og nære det kristelige livet i soknet». 
c) Et kirkevergekontor som, i tillegg til å betjene fellesråd og gravplassmyndigheten, skal 
tjene menighetenes oppdrag gjennom velfungerende HR-avdeling, økonomiavdeling og ikke 
minst kirkens servicetorg.  
  
Kirkevergen anser det som menighetsrådets ansvar å utarbeide lokale strategier og planer 
for å «vekke og nære det kristelige livet i soknet». 
Kirkevergen har i planer og arbeid vært svært bevist på å unngå å «trampe i bedet» til 
menighetsrådene.  
 
Samtidig mener kirkevergen at fellesrådet må kunne utvikle en overordnet strategi for 
hvordan en kan være best og mest mulig kirke i hele vår kommune (jfr. §17). Dette kan 
fellesrådet for eksempel gjøre gjennom å: 

- vurdere og påpeke utviklingstrekk i kirke og samfunn.  
- sørge for et godt samarbeid med lokale myndigheter og i dette følge opp kommunale 

planer og strategier der dette er naturlig for kirken. 
- Oppfordre og legge til rette for samarbeid mellom menighetene.  
- Oppfordre og evt. gjennomføre satsinger som gjelder hele kommunen. 
- Peke ut noen overordnede strategiske grep en vil jobbe etter (jfr. vedlegg). 
- Legge til rette for økt kompetanse for ansatte og frivillige. 
- sørge for en hensiktsmessig fordeling av ressurser i hele kommunen. 
- utvikle organisasjonen slik at vi utnytter ressursene best mulig. 

 
Noen erfaringer: 
Som en del av prosjektet «Kirken i Stavanger mot 2020» ble U-kirke i Stavanger etablert 
som et fellestiltak alle menighetsrådene stilte seg bak (signert avtale) og gir årlige 
økonomiske bidrag og som Fellesrådet administrer. Det var en omfattende prosess i 
menighetene før en har kommet dit vi har nå. Da Rennesøy og Finnøy ble en del av 
Stavanger i 2020, ble menighetsrådene her utfordret til å være med på ordningen, slik 
menighetene i gamle Stavanger hadde gjort.  
Kirkene i Stavanger driver sorg-arbeid. Her er det tilbud om sorggrupper som de ulike 
diakonene i menighetene står sammen om. Her spørres det ikke om hvor den enkelte 
medlem i en sorggruppe kommer fra eller om hvor ansatt eller frivillig ressursen kommer fra. 
Dette er et fellestiltak som har «rullet og gått» i alle år. En har sett et behov over 
menighetsgrenser og kirken har møtt dette og startet et godt og viktig arbeid. Kirkevergen er 
usikker på hvordan dette formelt ble startet opp, men i dag antar en at de ulike menighetsråd 
som har diakoniplaner har innarbeidet at en deltar i dette arbeidet.   
Prostidiakonens arbeid viser oss også hvordan dette kan gjøres. I møte med for eksempel 
flyktningsituasjonen så ble felles ressurser brukt for å initiere og koordinere, men selve 
arbeidet skjedde i den enkelte menighet (i tråd med lokale planer og ønsker).   
Det ble i forrige periode arbeidet med en diakoni-/omsorgsplan. Den var på et 
menighetsovergripende nivå, slik at en i liten grad kom i konflikt med menighetsrådets 
ansvarsområde. Resultatet er at diakonien i dag står enda sterke i kirken i Stavanger.   
 
Forslag til vedtak 

1. Fellesrådet ber kirkevergen jobbe videre med saken basert på innspillene som kom i 
møtet. 
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Vedtatt i fellesrådet 07.05.25  

 
 

STRATEGI 2025 - 2035 

VISJON OG FORMÅL: 
Stavanger kirkelige fellesråd er en del av Den norske kirke og vi følger visjonen som Kirkemøtet har 
vedtatt for hele kirken; «mer himmel på jord». 

Gravplassloven og gravplassforskriften legger noen viktige verdier til grunn for arbeidet som 
gravplassmyndighet: Gravlegging skal skje med respekt for avdødes religion eller livssyn 
(gravplassloven §1). Gravplassen skal holdes i hevd og forvaltes med den orden og verdighet som 
dens egenart tilsier (gravplassforskriften § 1). 

Fellesrådet skal på bakgrunn av dette: 

- sørge for kvalifisert og motivert personell, tjenlige bygg og fellesfunksjoner som legger til 
rette for å virkeliggjøre Den norske kirke sin strategi i menighetene. 

- bygge og forvalte gravplassene i Stavanger på en verdig og forsvarlig måte. 

FORVENTET SCENARIO FREM MOT 2035:  
- Økende behov for kirken i møte med befolkningsendringer og sosiale utfordringer. 
- Synkende medlemstall, klimautfordringer og stramme økonomiske rammer. 
- En markant økning i antall dødsfall, fortsatt økende grad av kremasjon og behov for at 

krematoriet i Stavanger skal betjene hele Rogaland.  
 

STRATEGISKE GREP: 
- Fremme menighetenes arbeid for befolkning og myndigheter i en ny tid. 
- Gjøre enhetene robuste nok til å tåle en strammere økonomi.  
- Legge til rette for en bedre struktur for oppfølging/ rekruttering av frivillige i lokalkirken.  
- Sørge for en hensiktsmessig fordeling av ressurser og kirkefaglige stillinger på bydelsnivå. 
- Digitalisere og samordne oppgaver. 
- Videreutvikle samledelse, fagledelse og daglig ledelse. 
- Samarbeide godt med lokale myndigheter og andre aktører. 
- Kommunisere godt med befolkningen. 
- Styrke kirkens diakonale arbeid. 
- Redusere klimaavtrykket fra vårt arbeid. 
- Klimasikre og fortsatt hente inn vedlikeholdsetterslepet på bygg og gravplass. 
- Bygge nytt krematorium, etablere flere navnet minnelunder/urnevegg(er) og eventuelt 

utvide gravplasser.  
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Gruppespørsmål til FR sak 46/25:  
Kirkepolitisk plan og rammefortelling for Stavanger kirkelige fellesråd 

 
 
 

1. Hvilke områder bør en kirkepolitisk plan inneholde/dekke? 
2. Hvordan kan en evt slik plan unngå å «tråkke i bedet» til det som er 

menighetsrådenes ansvarsområde? 
3. Hvordan skal en slik kirkepolitisk plan innholdsmessig henge sammen med den 

allerede vedtatte strategiplanen (fra mai 2025)? 
4. Hvilken prosess ser dere som hensiktsmessig for å komme frem til en slik plan? 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 415 23/06046-13    

 
 

 
 
Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 
03.12.2025 
 
Vedlegg:  
Protokoll Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Protokoll fra utvalg. 
Protokollen blir formelt godkjent av utvalget, men legges frem til orientering. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 03.12.2025 tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          47/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 
- Unntatt offentlighet  
Møtedato: 03.12.2025 kl. 13:00 
Møtested: Kirkevergekontoret, Klubbgaten 1, 3. etg 
Arkivsak: 17/00280 
Til stede:  Arne Sigurd Mossige, Katrine Pedersen, Rune Skagestad, Bjørn 

Flikke, Solveig Myklatun, Mari Varhaug, Solveig Braut Tjelle, Jan 
Olav Olsen 

Møtende 
varamedlemmer: 

Cecilie Øverland, for Vivian Lynghjem 

Forfall:  Vivian Lynghjem 
Andre:  
Protokollfører: Katrine Pedersen 
  
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 

30/25 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 3.12.2025 - 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 14 1. ledd 2 

Godkjenning av protokoll 
31/25 Godkjenning av protokoll fra møte i AMU 10.09.2025 2 
Saker til behandling 

32/25 Sykefraværsrapport oppdatert 27.11.2025 - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 3 

33/25 Statusoppdatering for arbeidet etter HMS-handlingsplan 3 
34/25 Opprettelse av velferdskomité 4 
35/25 Godkjenning av HMS-handlingsplan for 2026 5 

36/25 Melding om skader og ulykker pr. 27.11.2025 - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 6 

37/25 Møtedatoer for AMU-møter i 2026 6 

38/25 Arbeid med omstilling i forbindelse med omstillingskrav fra 
Stavanger kommune, orientering til AMU 3.12.2025 7 

39/25 Handlingsplan for arbeid med likestilling, inkludering og mangfold 
for Stavanger kirkelige fellesråd 2025 - 2026 7 

40/25 Arbeid med utarbeidelse av beredskapsplan for Stavanger 
kirkelige fellesråd 8 

41/25 Orienteringssaker 8 
42/25 Eventuelt 9 
   

 
Sted 10.12.2025 
Solveig Myklatun         Katrine Pedersen 
Leder                           Sekretær 

36/66



47/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU)

 2  

Godkjenning av innkalling og saksliste 

30/25 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 
3.12.2025 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 14 1. ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 30/25 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 3.12.2025. 
Saker til Eventuelt meldes i starten av møtet.  
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
Møtebehandling 

Ingen innvendinger til sakslisten. 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. 

[Lagre vedtak]  

 
Godkjenning av protokoll 

31/25 Godkjenning av protokoll fra møte i AMU 10.09.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 31/25 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av protokoll fra forrige møte i arbeidsmiljøutvalget. 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte i arbeidsmiljøutvalget 10.09.2025 godkjennes.  
 
Møtebehandling 

Saksdokument: Protokoll fra møte i AMU 10.09.2025. 
Ingen innvendinger til protokollen. 
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Vedtak  

Protokoll fra møte i arbeidsmiljøutvalget 10.09.2025 godkjennes. 
 

[Lagre vedtak]  

 
Saker til behandling 

32/25 Sykefraværsrapport oppdatert 27.11.2025 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 32/25 

 
Saksorientering 
AMU orienteres om det legemeldte sykefraværet for Stavanger kirkelige 
Fellesråd, og den enkelte enhet for perioden 1.oktober 2024 – 30. september 2025. 
For SKF samlet ligger det legemeldte sykefraværet i denne perioden på 5,7 %. 
Det ble også orientert om antall ansatte som er delvis eller helt i permisjon uten lønn i 
forbindelse med sykdom, samt bruk av egenmeldt fravær.  
 
Forslag til vedtak 
AMU tar sykefraværsrapport for perioden 1. oktober 2024 – 30. september 2025 til 
orientering. 
 
Møtebehandling 

Saksdokument: 
- Saksfremlegg av HR-sjef. 
- Oversikt over legemeldt sykefravær i perioden 01.10.2024 – 30.09.2025. 
- Orientering om egenmeldt sykefravær fremlagt i møtet. 

 
Vedtak  

AMU tar sykefraværsrapport for perioden 1. oktober 2024 – 30. september 2025 til 
orientering. 

[Lagre vedtak]  

 
33/25 Statusoppdatering for arbeidet etter HMS-handlingsplan 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 33/25 

 
Saksorientering 
AMU orienteres om arbeidet etter HMS-handlingsplan for 2025. 
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Følgende trekkes frem: 
- Gjennomføring av målrettet helseundersøkelse for vaktmesterne. 
- HMS-dag i regi av Stavanger bispedømme for verneombud, tillitsvalgt og arbeidsgiver 

gjennomført 12.november. 
- Arbeidsmiljøundersøkelsen er utsatt til uke 11 (9. -15.mars) 2026.  
- Gjennomført 40-timers HMS kurs for 7 ansatte i regi av Falck helse. 

 
Forslag til vedtak 
Arbeidet etter HMS-handlingsplan tas til orientering. 
 
Møtebehandling 

Saksdokument: 
- Saksfremlegg ved HR-sjef. 
- Godkjent handlingsplan for HMS-arbeidet for 2025. 

 
Vedtak  

Arbeidet etter HMS-handlingsplan tas til orientering. 

[Lagre vedtak]  

 
34/25 Opprettelse av velferdskomité 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 34/25 

 
Saksorientering 
 
Følgende 6 ansatte har takket ja til å bli med i velferdskomiteen: 

- Ragnar Egenberg Kveseth, vaktmester i vaktmesterlaget 
- Olaug Mestad Slettbakk, personalkonsulent på kirkevergekontoret 
- Steinar Østebø, nestleder ved Tjensvoll gravlund 
- Hildegunn Brune, diakon i Hundvåg menighet 
- Ståle Svensen, driftskonsulent for bygg og gravplass 
- Ann Brigitte Aukland, fagarbeider Lagård gravlund 

 
Forslag til vedtak 
AMU godkjenner nyopprettet velferdskomite, og vedtar rammet for komiteens arbeid. 
 
Møtebehandling 

AMU ber HR-sjef utarbeide et mandat for komiteens arbeid basert på følgende 
punkter: 

- Det gjennomføres et større velferdsarrangement hvert 2. år.  
- Ved større arrangement (hvert 2. år) har komiteen fullmakt til å arrangere dette 

innenfor rammen av kr. 100.000,-. Utgifter utover dette må avklares med AMU. 
- Det kan i tillegg gjennomføres mindre arrangementer årlig. 
- Arrangementet legges tidligst fra kl. 14:00. 
- Egenandel må påregnes. 
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Vedtak  

AMU godkjenner nyopprettet velferdskomite, og ber HR-sjef utarbeide mandat for 
komiteens arbeid. 

[Lagre vedtak]  

 
35/25 Godkjenning av HMS-handlingsplan for 2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 35/25 

 
Saksorientering 
Hvert år revideres HMS-handlingsplan, og det lages et forslag til endring i et formøte 
mellom kontaktperson i bedriftshelsetjenesten, hovedverneombud og HR-sjef. 
Årsplanmøtet ble gjennomført 3.12.25. 
 
Forslag til vedtak 
AMU vedtar HMS-handlingsplan for 2026. 
 
Møtebehandling 

Forslag til HMS-handlingsplan for 2026 ble fremlagt i møtet, og følgende endringer 
vedtatt: 
Legges til: 

- Kartlegging av det psykososiale arbeidsmiljøet i regi av Den norske kirke (utsatt fra 
2025). 

- Velferdsarrangement for alle ansatte (utsatt fra 2025). 
- HMS-dag for alle ansatte (annethvert år). 
- HMS-dag for tillitsvalgte, verneombud og arbeidsgiver i regi av Stavanger 

bispedømme (årlig). 
 

Tas bort: 
- Målrettet helseundersøkelse for ansatte på gravplass (3.årig). 

 
Det ble også vedtatt at det gjennomføres velferdsarrangement hvert 2. år, i stedet for 
hvert 4. år. 
Hovedverneombud og Bedriftshelsetjenesten inviteres til å delta i HMS-revisjon for 
2025. 
 
Vedtak  

AMU vedtar HMS-handlingsplan for 2026. 

[Lagre vedtak]  
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36/25 Melding om skader og ulykker pr. 27.11.2025 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 36/25 

 
Saksorientering 
Rapport på skade og ulykke meldt til NAV. 
 
Forslag til vedtak 
AMU tar de fremlagte saker om skader og ulykker til orientering. 
 
Møtebehandling 

AMU ble orientert om en hendelse i oktober som førte til at den ansatte ble 50 % 
sykmeldt, samt en hendelse i november som ikke førte til sykefravær. 
 
Vedtak  

AMU tar de fremlagte saker om skader og ulykker til orientering. 

[Lagre vedtak]  

 
37/25 Møtedatoer for AMU-møter i 2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 37/25 

 
Saksorientering 
AMU fastsetter datoer for møter i 2026. Det skal ifølge arbeidsmiljøloven avholdes 
minst 4 møter i året. 
 
Forslag til vedtak 
AMU vedtar følgende møtedatoer for 2026: 25.mars, 3. juni, 16. september og 2. 
desember. 
 
Møtebehandling 

Møtene avholdes fra kl. 13:00 – 14:30. 
 
Vedtak  

AMU vedtar følgende møtedatoer for 2026: 25. mars, 28. mai, 23. september og 2. 
desember. 

[Lagre vedtak]  
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38/25 Arbeid med omstilling i forbindelse med omstillingskrav fra 
Stavanger kommune, orientering til AMU 3.12.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 38/25 

 
Saksorientering 
AMU orienteres muntlig om arbeidet med implementering av vedtak knyttet til 
omstilling i fellesrådets møte 24. september. AMU drøfter den pågående omstilling 
med tanke på arbeidsmiljømessige forhold. 
 
Forslag til vedtak 
AMU orienteres om det pågående arbeidet med omstilling, og drøfter de 
personellmessige og arbeidsmiljømessige hensyn. 
 
Møtebehandling 

Kirkevergen orienterte om det pågående arbeidet med implementering av vedtatte 
endringer knyttet omstillingens fase 1 og 2. Det ble også informert om at Tomas 
Mjelde Røsbak er tilsatt frem til sommeren 2027 i stilling som prosjektleder for 
kommunikasjon og utvikling.  
 
Vedtak  

AMU orienteres om det pågående arbeidet med omstilling, og drøfter de 
personellmessige og arbeidsmiljømessige hensyn. 

[Lagre vedtak]  

 
39/25 Handlingsplan for arbeid med likestilling, inkludering og 
mangfold for Stavanger kirkelige fellesråd 2025 - 2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 39/25 

 
Saksorientering 
Det ble i AMU høsten 2024 vedtatt handlingsplan for arbeid med likestilling, 
inkludering og mangfold (LIM). Handlingsplanen gjelder for 2025 og 2026. 
 
Forslag til vedtak 
AMU orienteres om vedtatt handlingsplan for arbeid med likestilling, inkludering og 
mangfold.  
 
Møtebehandling 

Saksdokument: 
- Saksfremlegg ved HR-sjef. 
- LIM-handlingsplan for 2025 og 2026. 
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Vedtak  

AMU orienteres om vedtatt handlingsplan for arbeid med likestilling, inkludering og 
mangfold.  

[Lagre vedtak]  

 
40/25 Arbeid med utarbeidelse av beredskapsplan for Stavanger 
kirkelige fellesråd 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 40/25 

 
Saksorientering 
Utarbeidelse av beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd tar utgangspunkt i 
samfunnets økende fokus på beredskap, samt menighetenes etterspørsel etter flere 
retningslinjer og hjelp til å være så godt som mulig forberedt på kriser og uønskede 
hendelser lokal. 
 
Forslag til vedtak 
AMU drøfter mulig innhold og omfang i forbindelse med utarbeidelse av 
beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd. 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter: 
- Plan for kirken ved ulykke og krise som berører innbyggerne i Stavanger. 
- Bedskapsplan for Sandnes kirkelige fellesråd. 
- Beredskapsplan for Oslo Domkirke 

 
Vedtak  

AMU ber HR-sjef bearbeide beredskapsplan fra Sandnes kirkelige fellesråd. AMU 
ber HR-sjef kalle inn en mindre arbeidsgruppe til gjennomgang. 

[Lagre vedtak]  

 
41/25 Orienteringssaker 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 41/25 

 
Saksorientering 
Arbeidsmiljøutvalget orienteres om følgende saker: 
 

1. Avvikssystemet Mentor + tilgjengeliggjøres før nyttår. Det er kostnadsfritt for 
fellesrådene å ta programmet i bruk. 
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2. Det er gjennomført 2 lederutviklingssamlinger for driftsledere og nestledere på 
gravplass i høst. I tillegg er det gjennomført en samling for kun ansatte på gravplass. 
Marita Dahl har vært ansvarlig for samlingene, i samarbeid med gravplassjef og HR-
sjef. Det planlegges en samling til i løpet av våren for driftsledere og nestledere. 
 

3. Det er utarbeidet en kortstokk til bruk i arbeidsfellesskapet for å styrke arbeidsmiljøet. 
Kortstokken kalles «vi spiller hverandre gode» og kan fås gjennom henvendelse til 
HR-sjef. Vedlagt ligger mer informasjon om bruksområder for kortstokken, som er 
utarbeidet i Haugesund kirkelige fellesråd. 

 
 
Forslag til vedtak 
AMU tar de fremlagte saker til orientering. 
 
Møtebehandling 

Vedtak  

AMU tar de fremlagte saker til orientering. 

[Lagre vedtak]  

 
42/25 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 03.12.2025 42/25 

 
Saksorientering 
Saker til eventuelt meldes i starten av møtet. 
 
Forslag til vedtak 
Ingen forslag til vedtak. 
 
Møtebehandling 

Det ble meldt inn sak om opplæring i konflikthåndtering. 
Dette tas opp i neste møte i AMU. 
 
Vedtak  

AMU drøfter opplæring i konflikthåndtering i neste møte.  

[Lagre vedtak]  
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 415 23/06047-9    

 
 

 
 
Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget 
(ADMU) 22.09.2025 og 18.11.2025 
 
Vedlegg:  
Protokoll ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF ADMU) 18.11.2025 (offentlig) 
Protokoll ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF ADMU) 22.09.2025 
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Protokoll fra utvalg. 
Protokollen blir formelt godkjent av utvalget, men legges frem til orientering. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollene fra møtene i Administrasjonsutvalget (ADMU) 22.09.2025 og 18.11.2025 
tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
         48/25  STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
ADMINISTRASJONS-UTVALGET (SKF ADMU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
ADMINISTRASJONS-UTVALGET 
(SKF ADMU) 
 
Møtedato: 18.11.2025 kl. 13:00 
Møtested: Kirkevergekontoret, Klubbgaten 1, 3. etg. 
Arkivsak: 23/06383 
  
Til stede:  Stig Ellingsen, Katrine Pedersen, Rune Skagestad, Bjørn Flikke, 

Solveig Myklatun, Ivar Raugstad, Solveig Braut Tjelle 
  
Møtende 
varamedlemmer: 

Haakon Kjell Totland for Ottar Sandanger 

  
Forfall:  Eli Thorset Våge 
  
Andre:  
  
Protokollfører: Katrine Pedersen 
  
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
20/25 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte 18.11.2026 2 
Godkjenning av protokoll 
21/25 Godkjenning av protokoll fra møte i ADMU 22.09.2025 2 
Saker til behandling 

22/25 Ansettelsessak- Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, 
jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 3 

23/25 Revidering av gavereglement for Stavanger kirkelige fellesråds 
gaver til ansatte 3 

24/25 
Søknad om permisjon uten lønn i forbindelse med sykdom - 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. 
ledd nr. 1 

4 

25/25 Orienteringssaker i møtet 18.11.2025 4 
26/25 Eventuelt 5 
   

 
Sted 24.11.2025 
 
Ivar Raugstad 
Leder 

Katrine Pedersen 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

20/25 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte 18.11.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

18.11.2025 20/25 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av møtets innkalling og saksliste. 
Melding av saker til Eventuelt. 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
Møtebehandling 

Ingen innvendinger til innkalling og saksliste. 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. 

[Lagre vedtak]  

 
Godkjenning av protokoll 

21/25 Godkjenning av protokoll fra møte i ADMU 22.09.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

18.11.2025 21/25 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av protokoll fra forrige møte.  
 
Forslag til vedtak 
 
Protokoll fra møtet i administrasjonsutvalget 22.09.2025 godkjennes.  
 
Møtebehandling 

Saksfremlegg: Protokoll fra møte i ADMU 22.09.2025. 
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Vedtak  

Protokoll fra møtet i administrasjonsutvalget 22.09.2025 godkjennes. 
 

[Lagre vedtak]  

 
Saker til behandling 

22/25 Ansettelsessak 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

18.11.2025 22/25 

 
 
Saksdokumentet er unntatt offentlighet 
 
 
23/25 Revidering av gavereglement for Stavanger kirkelige 
fellesråds gaver til ansatte 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

18.11.2025 23/25 

 
Saksorientering 
 
Stavanger kirkelige fellesråds reglement for gaver til ansatte er sist oppdatert i 2018. 
Administrasjonen og særlig HR-avdelingen som forvalter reglementet erfarer et 
behov for at reglementet igjen revideres. Dette for å sikre at reglementet er i tråd 
med regler for skattefrie gaver, og er relevant i et arbeidsliv i stadig endring.  
 
Vedlagt ligger gjeldende reglement, forslag til nytt reglement, samt et forslag til gave 
til kr. 500,- . Sistnevnte er en vase/lysestake med mulig inngravering av Stavanger 
kirkelige fellesråd.  
 
Forslag til vedtak 
Revidert reglement for gaver til ansatte godkjennes. 
 
Møtebehandling 

Saksfremlegg: 
- Gavereglement revidert 2018 
- Forslag til gavereglement revidert 2025 
- Bilde av gave 
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Vedtak  

Revidert reglement for gaver til ansatte godkjennes. 
 

[Lagre vedtak]  

 
24/25 Søknad om permisjon uten lønn i forbindelse med sykdom 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

18.11.2025 24/25 

 
 
Saksdokumentet er unntatt offentlighet 
 
 
25/25 Orienteringssaker i møtet 18.11.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

18.11.2025 25/25 

 
Saksorientering 
ADMU orienteres om følgende saker: 

1. Oversikt over ansatte som har sluttet eller startet i SKF siden forrige møte i 
september. 

2. Status vedr implementering av fellesrådets vedtak om omstilling fra 
24.09.2025 

3. Medarbeiderundersøkelsen planlagt for oktober 2025 er utsatt på ubestemt tid.  
 
Forslag til vedtak 
ADMU tar de fremlagte saker til orientering.  
 
Møtebehandling 

Saksfremlegg: 
- Oversikt over ansatte som har sluttet eller startet i jobb i SKF i perioden fra 

september.  
 
Vedtak  

ADMU tar de fremlagte saker til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  
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26/25 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

18.11.2025 26/25 

 
Saksorientering 
Saker til eventuelt meldes i starten av møtet.  
 
Forslag til vedtak 
Ingen forslag til vedtak. 
 
Møtebehandling 

Ingen saker ble meldt til eventuelt. 
 
Vedtak  

Ingen forslag til vedtak. 
 

[Lagre vedtak]  
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DEN NORSKE KIRKE 
ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF ADMU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
ADMINISTRASJONS-UTVALGET  
(SKF ADMU) 
- Unntatt offentlighet  
Møtedato: 22.09.2025 kl. 14:00 
Møtested: Kirkevergekontoret, Klubbgaten 1, 3.etg 
Arkivsak: 23/06383 
  
Til stede:  Stig Ellingsen, Katrine Pedersen, Rune Skagestad, Bjørn Flikke, 

Solveig Myklatun, Ottar Sandanger, Ivar Raugstad, Eli Thorset 
Våge, Solveig Braut Tjelle 

Møtende 
varamedlemmer: 

 

  
Forfall:   
  
Andre:  
  
Protokollfører: Katrine Pedersen 
  
 
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
15/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 

16/25 Godkjenning av protokoll fra møte i ADMU 17.06.2025 - Unntatt 
etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 2 

Saker til behandling 

17/25 Uttalelse vedrørende FR-sak i møte 24.09.2025 knyttet til 
omstilling 3 

18/25 Orienteringssaker i møtet 22.09.2025 4 
19/25 Eventuelt 4 
   

 
Stavanger, 22.09.2025 
 
Ivar Raugstad 
Leder 

Katrine Pedersen 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

15/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

22.09.2025 15/25 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av møtets innkalling og saksliste. 
Saker til Eventuelt meldes i starten av møtet. 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
Møtebehandling 

Ingen innvendinger til innkalling og saksliste. 
  
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. 
 

[Lagre vedtak]  

 
Godkjenning av protokoll 

16/25 Godkjenning av protokoll fra møte i ADMU 17.06.2025 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

22.09.2025 16/25 

 
Saken gjelder: 
Godkjenning av protokoll fra forrige møte.  
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokoll fra møtet i administrasjonsutvalget 17.06.2025 godkjennes.  
 
Møtebehandling 

Saksdokument: Protokoll fra møte i ADMU 17.06.2025. 
Ingen innvendinger til protokollen.  
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Vedtak  

Møteprotokoll fra møtet i administrasjonsutvalget 17.06.2025 godkjennes.  
 

[Lagre vedtak]  

 
Saker til behandling 

17/25 Uttalelse vedrørende FR-sak i møte 24.09.2025 knyttet til 
omstilling 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

22.09.2025 17/25 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
ADMU drøfter kirkevergens forslag til omstilling, og gir sine innspill til fellesrådets 
møte 24.09.2025.  
 
Sak om omstilling til fellesrådsmøtet 24.09.2025 ligger ved og er grunnlaget for 
drøfting i ADMU.  
 
Forslag til vedtak 
ADMU gir sine innspill til kirkevergens fremlagte forslag til vedtak i fellesrådet 
24.09.25 knyttet til omstilling 
 
Møtebehandling 

Saksfremlegg: 
- Forslag til vedtak i fellesrådets møte 24.09.2025 knyttet til omstilling, samt de vedlegg 

som følger fellesrådssaken.  
- Referat fra drøftingsmøte mellom tillitsvalgte og arbeidsgiver 08.09.2025 ble 

ettersendt.  
 

ADMU drøftet saken og tillitsvalgte fikk anledning til å fremme sine fagforeningers 
synspunkter.  
 
Vedtak  

ADMU vil i det videre arbeidet med omstillingen (jfr. Fase 1 og Fase 2 i 
vedtaksforslag 3 b) se de ansattes ansettelsesforhold under ett.  
 

[Lagre vedtak]  
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18/25 Orienteringssaker i møtet 22.09.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

22.09.2025 18/25 

 
Saksorientering 
ADMU orienteres om følgende saker: 

1. Oversikt over ansatte som har sluttet eller startet i SKF i perioden juni - september. 
2. Medarbeiderundersøkelse for ansatte i regi av Dnk gjennomføres 20. oktober 2025. 
3. Nytt avvikssystem tilgjengeliggjøres fra Kirkerådet. Systemet heter Mentor + og eies 

av PBL.  
 
Forslag til vedtak 
ADMU tar de nevnte saker til orientering.  
 
Møtebehandling 

Saksdokument: Oversikt over ansatte som har sluttet eller startet i jobb i SKF i 
perioden juni - september 2025. 
 
Vedtak  

ADMU tar de nevnte saker til orientering. 

[Lagre vedtak]  

 
19/25 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

22.09.2025 19/25 

 
Saksorientering 
Saker til eventuelt meldes i starten av møtet. 
 
Forslag til vedtak 
Ingen forslag til vedtak.  
 
Møtebehandling 

Følgende sak ble meldt til eventuelt: Eli Thorset Våge går fra 1. vara til fast medlem i 
ADMU. 
 
Vedtak  

Eli Thorset Våge blir fast medlem i ADMU, da Anne Synnøve E Eikill har fratrådt 
vervet. 

[Lagre vedtak]  
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49/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU)

DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 415 24/03175-7    

 
 

 
 
Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU) 
24.11.2025 
 
Vedlegg:  
Protokoll KULTURUTVALGET (SKF KU) 24.11.2025 
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Protokoll fra utvalg. 
Protokollen blir formelt godkjent av utvalget, men legges frem til orientering. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i Kulturutvalget (KU) 24.11.2025 tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          49/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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49/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU)

DEN NORSKE KIRKE 
 

KULTURUTVALGET (SKF KU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
KULTURUTVALGET (SKF KU) 
 
Møtedato: 24.11.2025 kl. 15:30 
Møtested: Kirkevergekontoret (Klubbgt 1, 3. etg.) 
Arkivsak: 23/06375 
  
Til stede:  Ragnhild Halle, Øyvind Røkenes, Olav Håberg 
  
Forfall:  Stefan Emmerhoff, Anne Torill Stensberg 
  
Andre: Rune Skagestad, 
  
Protokollfører: Rune Skagestad 
  
 
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
6/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 
7/25 Godkjenning av protokoll fra møtet 02.06.2025 2 
Saker til behandling 

8/25 Behandling av søknader til kirkekulturell myldring våren 
2026 3 

Orienteringssaker 
9/25 Orienteringssaker 24.11.2025 4 
10/25 Eventuelt 4 
   

 
Stavanger, 10.12.2025 
 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det 
som ble bestemt på møte 
 
 
 
Ragnhild Halle 
Leder 

Rune Skagestad 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

6/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 24.11.2025 6/25 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes 
 

 

 
Godkjenning av protokoll 

7/25 Godkjenning av protokoll fra møtet 02.06.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 24.11.2025 7/25 

 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i kulturutvalget 02.06.2025 godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll SKF KULTURUTVALGET (SKF KU) 02.06.2025 
 
 
 
Vedtak  

Møteprotokollen fra møtet i kulturutvalget 02.06.2025 godkjennes 
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Saker til behandling 

8/25 Behandling av søknader til kirkekulturell myldring våren 
2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 24.11.2025 8/25 

 
Forslag til vedtak 

1. Kulturutvalget tildeler midler til Kirkekulturell myldring basert på en forventet 
kommunal tildeling på kr 200 000 for 2026. 

2. Kulturutvalget tildeler midlene til kirkelige kulturell myldring for våren 2026 i tråd med 
kirkevergens innstilling, med de endringer som det ble enighet om i møtet. 

 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen. 
Vedlegg:  
Alle søknadene om tilskudd. 
Innstilling på tildeling fra kirkevergen. 
 
Vedtak  

1. Kulturutvalget tildeler midler til Kirkekulturell myldring basert på en forventet 
kommunal tildeling på kr 200 000 for 2026. 

2. Kulturutvalget tildeler midlene til kirkelige kulturell myldring for våren 2026 i tråd med 
kirkevergens innstilling, med de endringer som det ble enighet om i møtet. 

 

 

 

 

 

 

58/66



49/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU)

 4  

Orienteringssaker 

9/25 Orienteringssaker 24.11.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 24.11.2025 9/25 

 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 
 
Møtebehandling 

 
Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen.  
Følgende saker ble lagt frem til orientering: 
1. Norsk orgelfestival. Årets festival. Muntlig orientering 
2. Stavanger 2025. Muntlig orientering 
3. Søknadsfrist for kirkekulturell myldring for høsten 2026 er 30.04.2026. 
Kirkevergens forslag til neste møte i kulturutvalget er mandag 01.06.2026 kl. 15.30. 
 
 
 
Vedtak  

Sakene tas til orientering 
 

 

 

 
10/25 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 24.11.2025 10/25 

 
Forslag til vedtak 
Intet forslag til vedtak 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Ingen saker fremmet til Eventuelt. 
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50/25 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsutvalget (AU)

DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 415 23/06049-7    

 
 

 
 
Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsutvalget (AU) 
18.11.25 
 
Vedlegg:  
Protokoll ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 18.11.2025 off versjon 
 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Protokoll fra utvalg. 
Protokollen blir formelt godkjent av utvalget, men legges frem til orientering. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i Arbeidsutvalget (AU) 18.11.2025 tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
         50/25  STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 
- Unntatt offentlighet  
Møtedato: 18.11.2025 kl. 14:30 
Møtested: Kirkevergekontoret (Klubbgata 1, 3. etg.)  
Arkivsak: 23/06386 
  
Til stede:  Stig Ellingsen, Ivar Raugstad 
  
Møtende 
varamedlemmer: 

Haakon Kjell Totland for Ottar Sandanger 

  
Forfall:  Eli Thorset Våge 
  
Andre: Rune Skagestad (kirkeverge), Katrine Pedersen (HR-sjef) 
  
Protokollfører: Rune Skagestad 
  
 
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
6/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 
7/25 Godkjenning av protokollen fra møtet 19.02.2025 2 
Saker til behandling 

8/25 XXX. Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 
1. ledd nr. 1 3 

Orienteringssaker 
9/25 Orienteringssaker AU 18.11.2025 3 
10/25 Eventuelt 4 

 
Stavanger, 10.12.2025 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det 
som ble bestemt på møte 
 
 
 
Ivar Raugstad 
Leder 

Rune Skagestad 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

6/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 18.11.2025 6/25 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes 
 

 

 
Godkjenning av protokoll 

7/25 Godkjenning av protokollen fra møtet 19.02.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 18.11.2025 7/25 

 
Forslag til vedtak 
Møteprotokoll fra møtet i AU i Stavanger kirkelige fellesråd 19.02.2025 godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 19.02.2025 
 
 
Vedtak  

Møteprotokoll fra møtet i AU i Stavanger kirkelige fellesråd 19.02.2025 godkjennes 
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Saker til behandling 

8/25  XXX 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 18.11.2025 8/25 

 
Forslag til vedtak 

1. XXX. 
2. XXX 

 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Flere vedlegg 
 
 
 
Vedtak  

1. XXX. 
2. XXX 

 

 

 
Orienteringssaker 

9/25 Orienteringssaker AU 18.11.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 18.11.2025 9/25 

 
Forslag til vedtak 
De fremlagte sakene tas til orientering 
 
Møtebehandling 

 
Saken gjelder: 
Følgende ble langt frem til orientering: 
1. Muntlig orientering om status etter omstillingsvedtaket i fellesrådet. 
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Vedtak  

De fremlagte sakene tas til orientering 
 

 

 
10/25 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 18.11.2025 10/25 

 
Forslag til vedtak 
Intet forslag til vedtak 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Ingen saker fremmet til eventuelt 
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51/25 Orienteringssaker 17.12.2025 - 23/05451-23 Orienteringssaker 17.12.2025 : Orienteringssaker 17.12.2025

DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05451-23    

 
 

 
 
Orienteringssaker 17.12.2025 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Følgende legges frem til orientering: 
1. Arbeidet med den store utvidelsen av Hundvåg gravplass er bortimot ferdig. Det blir 
formell åpning med ordfører torsdag 23. april 2026. Kontrakt for navnet minnelund på 
Revheim gravlund inngås straks budsjettet for 2026 er vedtatt. Oppstart av arbeidet blir på 
nyåret. 
2. Stavanger domkirke har fått tildelt Rogaland fylkeskommunes Tilgjengelighetspris for 
2025. Kirkevergen mottok prisen på vegne av fellesrådet under Fylkestingets møte tirsdag 9. 
desember. Prisen er et diplom og kr 50 000. Kirkevergen ser for seg at midlene brukes til 
ytterlige forbedring av lydanlegget i domkirken. 
3. Det ble gjennomført flotte åpninger at nyrestaurerte Sørbø kirke og Hesby kirker i oktober. 
Fellesrådsleder deltok ved begge arrangementene. Varaordfører og biskop var med på 
åpningen 19.10 i Hesby kirke.   
4. Bispedømmets 900 års jubileum har vært markert i hele bispedømmet. Jubileumshelg for 
Tungenes prosti ble gjennomført første helg i november. Det flotte forestillingen «Tusen 
heftige år», som ble fremført flere ganger i Hesby kirke, inngikk i dette programmet.  
5. Muntlig orientering om det pågående omstillingsarbeidet etter vedtaket i september 2025.  
 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          51/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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52/25 Eventuelt - 23/05452-23 Eventuelt : Eventuelt

DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05452-23    

 
 

 
 
Eventuelt 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Saker til Eventuelt meldes i starten på møte 
 
Forslag til vedtak 
Intet forslag til vedtak. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
52/25 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.12.2025 
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